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Hogsommar och ministerbesok

eckan efter midsommar kom beskedet att ocksa bib-

lioteket jag jobbar pa skulle fa besok av en minister

i samband med den biblioteksrunda som regeringen

offentliggjorde da regeringsprogrammet presentera-
des i Ode i juni. Syftet med biblioteksrundan var att redogora for
regeringens viktigaste mél och fa respons pa regeringsprogrammet
d.v.s. diskutera med finlindarna och finga upp de kommentarer
och frégor som besoken ger.

Statsministerns ord om att biblioteksvdsendet "utgér en horn-
sten i den finlindska bildningen och erbjuder oss midnga gemen-
samma motesplatser” och att “bibliotek édr forknippade med en bra
finldndsk princip: det vi har till 1dns ska limnas tillbaka i gott skick”
var glidjande och vilkommet.

Regeringsprogrammet ér en diger lunta pd 6ver 200 sidor och
under malet “Kulturtjinsterna ar mer tillgangliga och forutsitt-
ningarna for kultur har forbattrats” hittar vi det som direkt beror
bibliotek d.v.s. ”Tillgéngen till bibliotek och till bokbussar tryggas
och man sorjer for att samlingarna dr mangsidiga: statens stod till
biblioteken bor vara s stort att biblioteken kan skaffa exempelvis
sddana kulturprodukter som har liten upplaga, och biblioteken bor

ha material ocksé pd andra sprék 4n de inhemska. Utgivningen av

Statsministerns ord om att biblioteks-
viisendet utgor en hornsten i den fin-
liindska bildningen och erbjuder oss
mainga gemensamma moétesplatser”
var glidjande och viilkommet.

Ad

Redaktionsrad
Malin Hollmén

ar Finlands svenska biblioteksforenings

vetenskaplig litteratur pd de inhemska spréken stods. Tillgdngen till
kvalitetslitteratur med liten upplaga forbittras. Skyddet for det im-
materiella kulturarvet ombesorjs.”

Som speciellt viktigt ser jag att samlingarnas méngsidighet lyfts
fram.

Ministerbesoket i mitt bibliotek blev lyckat och i publiken satt
ndrmare 30 personer, vilket inte var daligt med tanke
pé att det var hogsommar. Diskussionen flét bra

och frdgorna och kommentarerna var varie-

rande.

Nir det hér skrivs har ministrarna be-
sokt over 20 bibliotek pd sin runda och
den kommer att fortsitta in i september.
Bra att biblioteken som métesplatser
och triffpunkter lyfts fram av regeringen
och vi hoppas att ocksé andra politi-
ker nappar pa den hir mojligheten
att traffa invdnarna pa den mest
naturliga av motesplatser —
biblioteken.

Karolina Zilliacus
ordférande f6r FSBF
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Koncentrerad publik. Lena Frolander-ULf berdttar om sina bécker for tredjeklassare i Borga
huvudbibliotek.

Ostnyland fick en
egen litteraturfestival

B Det har saknats en egen litteraturfestival
i Ostnyland, men den 5-11 maj i ir ordna-
des den forsta versionen av Barnlitteratur-
festivalen Ord i Borgé och Sibbo. Festivalen
var tvésprékig och arrangerades av orternas
bibliotek och av kulturhuset Grand i Borga
och kulturhuset Lilla Villan i Sibbo

Festivalveckans program bestod av for-
fattarbesok, verkstader, forestallningar och
utstdllningar. En stor del av forfattarbeso-
ken ordnades for skolklasser och eleverna
fick bl.a. triffa forfattarna och illustratorer-
na Lena Frolander-Ulf, Annika Sandelin,
Linda Bondestam, Jenny Lucander, Veera
Salmi, Antti Halme och Tapani Bagge. Det
ordnades ocksa 6ppna forfattarbesok med
Eva Frantz, Tapani Bagge och Linda Bon-
destam.

I Borgé huvudbibliotek stod bibliotekets
egna bokpratare pd scenen en lordag och
professor Bluffo bjod pd bokmagi. I Sib-
bo huvudbibliotek upptridde Teater Tapir
med forestillningen “Rojsfasoner” och dar
ordnades ocksd rim- och dansverkstdder for
de yngsta under festivalveckan.

Kulturhusen bjod p4 teaterforestillning-
ar, berittelser frdn Norden och bokbio.

Under hela majménad var Lena Frolan-
der-Ulfs illustrationer ur boken Pappa, jag
och havet utstdllda i Sibbo huvudbibliotek
och Linda Bondestams illustrationer ur
Djur som ingen sett utom vi utstillda i Borga
huvudbibliotek.

Idén med Barnlitteraturfestivalen Ord
dr att ocksa pa det hir sittet oka barns las-
lust och ge badde dem och deras forildrar en
chans att triffa aktuella barnboksforfattare.
Samtidigt lyfts de som skriver och illustrerar
for barn fram med en festival som fokuserar
just pd dem. Tanken 4r att barnlitteraturfes-
tivalen ska bli ett arligen dterkommande
evenemang och planeringen for nésta ar ar
redan i ging.

Malin Hollmén
chef for bibliotekstjinsterna i Borgd

Bokpratare. Ocksa bibliotekens personal bjod pd sig sjilva under | den hir kiosken kunde biblioteksbesokare fa boktips under festi-
barnlitteraturfestivalen. valveckan.

BIBBAN 2/2019
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FORTBILDNINGAR

B Samarbetsgruppen for utveck-
lingsuppdrag ordnar igen i hdst en

fortbildningsturné i Svenskfinland.

Fran nitverk till partnerskap:
Bibliotek i samarbete med andra
15.10.2019 i Brinkala, Gamla stortor-
get 5, Abo

22.10.2019 i Vasa stadsbibliotek,
Dramasalen, Biblioteksgatan 13
29.10.2019 i Bole bibliotek, Audito-
riet, Klockbron 9

Biblioteken har i dag ett brett samar-
bete med olika aktorer och ska ocksé
enligt bibliotekslagen samarbeta med
andra bibliotek, skolor och daghem,
myndigheter och olika sammanslut-
ningar. Hur férloper samarbetet?
Vilka goda erfarenheter och tips om
samarbetsformer finns det? Sam-
arbete och partnerskap pd svenska?
Finns det grinser for samarbete och
nér blir det konkurrens? Behovs det
spelregler?

Programmet bjuder pd manga
presentationer inom de tre blocken
Det gemensamma rummet, Gemen-
samma evenemang och Biblioteket
som arena. Program och anmélan pa
regionforvaltningsverkets webbsida
avi.fi/svenskaenheten.

ALUEELLINEN KEHITTAMISTEHTAVA
REGIOMALT UTVECKLINGSUPPDRAG

I v | REGIONAL DEVELOPMENT

Pa barnens villkor?

En nordisk konferens om barns delaktighet i bibliotek och kultur-

verksamhet

Barns ritt till delaktighet 4r en av grund-
pelarna i barnkonventionen, som i host
fyller 30 ar. Hur delaktiga dr barnen pé
vara bibliotek och hur hors de och de-
ras familjer ndr utrymmen och verksam-
het planeras? Hurdana verktyg finns for

att hora barnen och o6ka deras delaktig-

)J RegionfGrvaltningsverket

het? Regionforvaltningsverket arrangerar
20-21.11 i samarbete med Nordisk kul-
turkontakt i Helsingfors en nordisk kon-
ferens kring barns delaktighet pa bibliotek
och i kulturverksamheter. Information:
Susanne Ahlroth, susanne.ahlroth@avi.fi,
tfn 0295 018 762.

@ Nordisk

kulturkontakt

Barnbibliotekstr

aff__! .

Vagar till litteraturen - lasframjande i Svenskfinland
Onsdag 25.9.2019 kl. 9-16.15, Tammerfors stadsbibliotek, Pihlaja-Sali, Pirkankatu 2

Det dr mycket pé ging just nu kring las-
fraimjande for barn i Svenskfinland. Manga
projekt, kampanjer och aktérer. Ar du som
jobbar med barn- och ungdomsbiblioteks-
verksamhet pd kartan? Samarbetsgruppen
for bibliotekens utvecklingsuppdrag ar-

rangerar en informations- och diskussions-
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dag om det som hinder just nu. Medverkar
gor bland annat lisambassadorerna, Lasro-
relsens koordinator, de finlandssvenska for-
lagen och flera bibliotek med sina projekt.
Program och anmailan pd regionforvalt-

ningsverkets webbsida avi.fi/svenskaenheten.
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Seaside Stories ar en beréattarfestival som bjuder pa inspirerande forestallningar, worksho-
par for barn, unga och vuxna, berattarkaféer, forfattarbesok, open mic och manniskomaten.

Berattarfestival till Hango

en madngkulturella Dberit-
tarfestivalen Seaside Stories
ordnas for tredje gangen den
14-17 november. Festiva-
len har nu flyttat ner fran Kristinestad till
Hango. Arrangorer 4r ALBA SuomiFinland
och Hango stads kulturvisende.

Nordiskt Berdttarcentrum, Storysharing
Universum, Sydkustens landskapsférbund
med flera bidrar med program. Ocksa
Hango bibliotek 4r med. P& biblioteket
intervjuar Pia Abrahamsson forfattarna
Irmelin Sandman Lilius och Tuva Kors-
strom. Och sd oppnar specialbiblioteks-
funktiondren Agneta Moller-Salmela sitt

upplevelserum ocksa for vuxna.

%
< @ 7

oeavide Stories

- Festival

Varje sommar byggs ett nytt upplevelse-
rum upp, utgdende frén ett nytt tema men
med en del element som foljer med frén ar
till &r. Rummet ér forbehallet barn och ung-
domar som en gidng i manaden kommer dit
for att lyssna pé en berittelse kopplad till
temat. De sitter ner, kidnner efter, blir kan-
ske nyfikna pa flera berittelser och bocker.
Moller-Salmela berittar under festivalen
om sin Hangometod och erbjuder nybor-
jarworkshops i muntligt berittande.

ALBA SuomiFinland dr en del av den
nordiska alliansen for likande berdttande
och arbetar speciellt med storytelling som
kan hela och stoda ménniskor i olika si-

tuationer. Berittare frdn nira och fjirran

presenterar sitt arbete: Storytelling pa
atstorningsklinik, i  integrationsarbe-
te, inom fredsarbete, som en spegel inat
— och dessa teman avspeglas dven i vara
workshops Juuritarinat respektive Motets
mirakel (med mytologiskt tema).

Nordiskt Berittarcentrum erbjuder en
workshop om sitt projekt Kvinnorum med
afganska kvinnor och Masomah Regl fran
Osterrike berdttar om hur det ér att leva
mellan tvd kulturer, om adoption, om livet
med benprotes efter en missilattack i Kabul.

Det blir ocksd flera forestillningar. Jo-
hanna Ringboms Josefina 70+, Anders
Larssons Kalevala, Anna-Maria Toivonens
Elinan surma, Markus Luukkonens sjilv-
biografiska sagoskoénor Frdn skogen. Frén
Sverige kommer Marika Nasiell och Celso
Paco med Selma Lagerlofs Bortbytingen,
frin Norge Asfalthuldran Ivanir Sibylla
Hasson och musikern Zotora Nygaard
med en sjilvbiografisk forestillning om vi-
gen fran missbruk till ekologiskt jordbruk i
de norska fjillen. Engelska Maria Vatanen
berittar de speciella sidlsagorna, om “sel-
kies”. Dessutom bjuds det pd estradpoesi,
diktforestillningar, berdttelser med dockor
och improvisation.

Festivaldeltagarna far flera tillfillen att
beritta och horas, det blir berittande kring
ett stilleben med havstema, flersprakigt sto-
rysharingkafé och playbackteatergruppen
Stoori skapar teater utgdende fran publi-
kens berittelser.

Hjartligt vilkomna till Hango dér allas
berittelser hors. Se webbsidan och Face-
book (Seaside Stories Festival) fér mera
information.

Maria Serrano

konstnirlig ledare

Foto Tapio Kekkonen / Hangé Kulturbyra




Ordkonstlagret Ord ombord i Nykarleby

B Det var elva blivande ordkonstnérer i
dldern 7-12 r som anlidnde till Jeppo Uf
méndagen den 10 juni. Efter att ha be-
kantat sig med varandra och lekt fram en
pseudonym 4t sig sjilva, fick resedeltagar-
na tillverka egna pass for resan. Det var en
mycket brokig skara som deltog i resan!
For att kunna resa behovdes ocksd fanta-
sifulla firdmedel och det var béde flygan-
de och simmande farkoster som byggdes

av resendrerna.

Den andra dagen tillbringades i Mun-
sala och barnen fick skriva dagbdcker
och madla vyer fran resan, soka souveni-
rer, ta passfoton och slutligen klittra pa
den fina klitterviggen i Munsalagdrden.
Lagrets sista dag gick av stapeln i centrum
dir ordkonstndrerna fick gora en un-
dervattensresa och skapa djur i stil med
Ulf Stark och Linda Bondestams djur i
boken Djur som ingen sett utom vi. I slutet
pé varje dag fick barnen en stimpel i sitt

pass fran resmalen och de fick dven skriva
brénsledikter for att kunna ta sig vidare
pa firden.

Nykarlebys férsta ordkonstliger var
ett mycket lyckat evenemang och det gav
mersmak for oss reseledare. Svenska kul-
turfonden beviljade oss bidrag fér ord-
konstlagret.

Johanna Haggblom
Nykarleby stadsbibliotek
Katarina Ostman

Nykarleby Kultur & Fritid

Foton: Johanna Haggblom

Dickursby biblioteks barn- och

ungdomsavdelning fornyas

Barn- och ungdomsavdelningen &r stingd under renoveringen men sma pop up-samlingar
finns i aulan.

B For nidrvarande renoveras Dickursby
biblioteks barn- och ungdomsavdelning.
Golvytan, avdelningens mdobler samt sa-

gorummet fornyas helt, likasd malas vig-

garna om i alla rum. Det hir pagar till
ungefir oktober och under denna tid ar
avdelningen stidngd. I nedre aulan samt pa

vuxenavdelningen pd andra véningen finns

BIBBAN 2/2019

andé smd pop up-samlingar av bilderbock-
er och skolelevers bocker.

Fornyelserna gors pd basen av enkiter
bland barn- och ungdomsavdelningens
kunder. I enkiterna var 6nskemalen bland
annat att utrymmen och redskap placeras
langt ifran utgangen, en lugn lasvra avskild
fran lekomrédet, att media-apparater pla-
ceras langt ifrdn barnens omréde och att
bilderbockerna placeras med bokpiarmen
framét i hyllorna. Onskemalen beaktas i re-
noveringen i sd hog grad som mojligt.

Bibliotekets sagorum kommer att 6pp-
nas som ett tyst, stimningsfullt rum for las-
ning. Elever frén Jokiniemi skola har plane-
rat de nya undervattensmoblerna dér.

Under renoveringen fornyas och utveck-
las samtidigt ocksd avdelningens verksam-
het och dess evenemang. Vad giller eve-
nemang kom mdnga 6nskemdl angdende
kvills- och veckoslutsprogrammets méngd
och biblioteket kommer i framtiden att ord-
na mer av den typen av verksambhet.

Las mer: helmet.fi/dickursbybibliotek

Charlotta Panzera
bibliotekarie, Vanda stadsbibliotek
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Bokleveranser hem och hoglasning
for att framja tillganglighet i Aboland

drt bibliotek for alla, ett tvd ar

langt projekt inom Blanka-

biblioteken resulterade i kon-

kreta verksamheter inom Par-
gas och Kimitoons kommuner. Syftet med
projektet, som avslutades i maj 2019, var att
utveckla tillgangligheten for kunder som av
olika orsaker har svért eller omojligt att ta
del av bibliotekets material och serviceut-
bud. Maélgruppen inkluderade personer
som pd grund av alder, ndgon form av funk-
tionsnedsittning, lassvarigheter, sprék- el-
ler kulturbarridrer kan ha svart att ta del av
bibliotekets material.

Vi borjade med att kartldgga behoven
genom att skicka ut en enkit till dldrings-
hem, privata och kommunala servicebo-
enden och Kérkullaboenden. Tillsammans
med maélgruppen skulle personalen svara
pé vilka bibliotekstjanster de kunde vara
intresserade av. Dessutom fragade vi Roda
Kors-avdelningar, olika dldre- och handi-
kapprad, socialarbetare, dagverksambhets-
ledare, flyktinghandledare med flera om
de kunde ange vilka behov som finns eller
fraga malgruppen hurdan verksamhet som
skulle intressera dem. Av de 50 forfragning-
ar som vi skickade ut via e-post fick vi 29

svar.

—_—

Blankabibliotekens Boken kommer-vaska.

Miénga dldreboenden onskade hoglis-
ning. Dessutom oOnskade en del av dem
ocksd egen lanehylla och ldsecirklar. For
hemmaboende &ldre foreslogs handledning
i informationsteknik samt hemleverans av
bocker och ljudbocker. For personer med
intellektuell funktionsnedsittning onska-
des framst hoglidsning och egen lénehylla i
Kérkullas utrymmen, men ocksd bokklubb
med ldttldst, sagostunder och berittarstun-
der, forfattarbesok samt kreativt skrivande/

Allt klart for infotillfalle for lasvolontarer i
Houtskar. Till vanster infotillfalle for lasvo-
lontarer i Korpo bibliotek.

BIBBAN 2/2019

ordkonst. For asylsokande och flyktingar
foreslogs bland annat IT-handledning, sa-
gostunder for barn pa eget modersmal, lax-
ldsningshjilp for skolelever, hjilp att hitta
litteratur till skolprojekt samt ldsgrupp eller
hoglasning for vuxna.

Vi beslot att satsa pd onskemdlen om
hoglasningsverksamhet och Boken kom-
mer-tjinsten och utarbeta modeller for
dem under projektperioden. Ovriga ons-
kemal kommer vi att behandla i ett senare
skede.

For Boken kommer-tjinsten utredde vi
olika alternativ och kom fram till att det
mest genomforbara for oss som smé kom-
muner med langa avstdnd skulle vara att
gora verksamheten i samarbete med hem-
vdrden. Hemvédrden inom bada kommuner-
na stéllde sig positivt till idén.

Verksamheten fungerar nu sd att hem-
varden meddelar biblioteket om det finns
kunder som é&r intresserade av att fa bocker
hemlevererade. Hemvérden hjilper ock-
s& kunderna att fylla i vira Boken kom-
mer-blanketter. Efter det skoter biblioteket
kundkontakterna och forbereder bokkas-
sarna, medan hemvardens ansvar begrinsar
sig till transport av kassarna mellan kund

och bibliotek. Tjinsten har kort igéng pa

Lasvolontarer sokes!



Kimitoon, och péd prov i centrala Pargas.
Eventuellt utvidgas verksamheten till kom-
munens andra orter i ett senare skede.

Vad giller hoglasningen kom vi fram
till att den som i manga andra kommuner
kunde forverkligas med hjilp av frivilli-
ga hogldsare. Varen 2019 holl vi kurser i
Kimito, Pargas, Nagu, Korpo och Houtskars
bibliotek. Vi utbildade sammanlagt 28 fri-
villiga hogldsare som bland annat fick lira
sig hur de bygger upp en hoglasningsstund,
vad de kan vinta sig av volontiruppdraget,
hur man véljer litteratur samt vad som ar
viktigt gillande bemotande. P4 Kimitoon
ordnades kursen i samarbete med LL-cen-
ter. Biblioteken fungerar nu som koordi-
nerare av lasvolontirerna som regelbundet
besoker serviceboenden, aldringshem och
Kérkullaboenden.

Inom projektet har vi ocksd beaktat den
konkreta tillgingligheten i véra bibliotek
ur malgruppens perspektiv genom grund-
liga tillganglighetskartlaggningar av Pargas,
Kimito och Dalsbruks bibliotek. Kartligg-
ningarna utfordes av Kultur for alla och Es-
teettomyyskeskus ESKE under véren 2019.

I samband med projektet skrevs en
YH-avhandling under rubriken Att vattna
dir grdset vixer. En modell for att rekrytera
och motivera lisvolontirer. Avhandlingen
hittas pé theseus.fi och utgér ifran att nyck-
eln till att rekrytera och behélla sina volon-
tdrer dr att stimulera, stirka och stodja de
faktorer som fran borjan gjorde volontiren

intresserad av verksamheten.

Tove Nylund
projektanstilld

Bibliotekshonung i Mariehamn

B Mariehamns stadsbibliotek hade i  ungen till biblioteket. Den forsta skérden

somras en bikupa pd sitt tak och en stads-  lottas vid tillfélle ut bland besokarna.

odling pa personalens takterass. Detta dr

en del av bibliotekets miljoarbete. Fredrika Sundberg
Bikupan hyrs av en lokal biodlare som kultur- och fritidsdirektor, Mariehamn

skoter den och levererar en del av hon-
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Bibliotekscyklister
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Hej d& Borga! Bibliotekscyklisterna cyklar vidare mot Sibbo p& cykelturnéns andra dag.

B En mdndag i juni startade en nidstan
hundra meters cykelko frén huvudbibliote-
ket i Lahtis. Cykelkon bestod av 25 biblio-
teksarbetare, som deltog i en tre dagar ldng
bibliotekscykling i Nyland.

Under turnén, som avslutades i Helsing-
fors i centrumbiblioteket Ode, besokte cy-
klisterna &tta bibliotek i Orimattila, Pukkila,
Borgéd, Sibbo, Kervo, Tusby, Vanda och Esbo.

Bibban triffade dem i Borgd, dir den
forsta overnattningen skedde. I Borgé hann
de besoka huvudbiblioteket, Borgd gymna-
siums museibibliotek och forstds Brunbergs
godisaffir i Gamla stan.

Tomi Mykkinen frén Kuopio bibliotek
och Tiina Kukkonen som studerar i Ulea-
borg horde till de mest langviga deltagarna.

—Viblev genast intresserade nir vi horde
om det hir. Det hir dr den perfekta kom-
binationen f6r den som gillar bade cykling

och bibliotek!

Eeva Rita-Kasari jobbar pd Ode och har
tidigare deltagit i de internationella cyke-
levenemangen Cycling for Libraries. Dar
han hon lirt kinna Leila Juusola, informa-
tiker pd Borgd stadsbibliotek och den som
holl i trddarna for cykelturnén i Nyland.

— Jag har hjalpt till lite. Jag har fixat cy-
kelvistarna med Odes vinylskirare och va-
rit med och forberett avslutningsjippot pa
QOde, berittar Eeva Rita-Kasari

Bibliotekscyklingen handlade inte en-
bart om biblioteksbesok och landsvigscy-
kling. Medan deltagarna stretchade sina
larmuskler kunde de dela erfarenheter och
samla in idéer av varandra. Under tre dagar
hann de bekanta sig med kollegor fran flera
olika bibliotek.

Med evenemanget ville man ocksé lyfta
fram delningsekonomi. Biblioteken utgor
en naturlig del av delningsekonomin. De
lanar inte bara ut tryckta och e-bocker, tid-
ningar, musikinspelningar, filmer och spel.
Biblioteken erbjuder ocksé sina lokaler till
gemensamt bruk.

Malin Hollmén
chef for bibliotekstjinsterna i Borgd

Perfekt kombination. Tomi Mykkanen, Tiina Kukkonen och Eeva Rita-
Kasari deltog for att de gillar bade bibliotek och att cykla.
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Biblioteksbesok. Cyklisterna var imponerade av bokrariteterna i
Borga gymnasiums museibibliotek.
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Demokratins skattkammare
- diktatorns skrackkabinett

ag har varit sétillvida lycklig att jag

fatt vixa upp och leva i ett samhille

med demokratiska rittigheter. Som

ung hade jag till och med en tilltro
11 att dessa rittigheter bara skulle 6ka. Men
under de senaste dren har det hint saker
som borjat nagga min tro pad demokrati i
kanterna, tron pd demokrati som en sjilv-
klarhet, ett tillstdnd som alla omfattar. Un-
der varens val gick det definitivt upp for mig
att demokrati nog dr ndgot som vi bor vdrna
om och fraimja medan tid &r.

Nir demokrati som begrepp infordes i
bibliotekslagen 2017 vickte det manga fra-
gor om vad det kan betyda. Hur ska vi jobba
f6r demokratin? Hur ska vi infora demokra-
ti i var verksamhet? Hurdana evenemang
ska vi planera? Niar jag deltog i Sveriges
biblioteksforenings biblioteksdagar i maj
i Helsingborg hérde jag Christina Adrian
Jonsson, chef pd Kungliga biblioteket som
hade uppdraget att ta fram den svenska na-
tionella biblioteksstrategin, siga gillande
konferenstemat kompetens, att demokrati
ar ett forhallningssitt i biblioteksverksam-

heten och att ”vi dr demo-

kratiarbetare”. Det var
flera mycket givande
foreldsningar i pro-
grammet, men den-
na mening slog mig
med sin triffsikerhet.
Att arbeta demokra-
tiskt ar ett forhall-
ningssitt som
fraimjar bib-
lioteksan-

vindarnas

fri- och
rittighe-
ter; lik-

virdiga
mojlig-
heter till
I bildning

tur, till information, méngsidig laskunnig-
het, livslangt ldrande, ett aktivt medborgar-
skap och yttrandefrihet. Later det bekant?
Ja, det ér syftet med vér lag om allméinna
bibliotek (1492/2016). Biblioteksarbete &r
demokratiarbete.

Den nationella svenska biblioteksstrate-
gin har titeln "Demokratins skattkammare”
efter ett citat av Bjorn Ranelid: ”Biblioteket
dr demokratins skattkammare och dikta-
torns skrackkabinett”. Trots att det i den

Att man i Sverige arbetat sa grundligt
med biblioteksstrategin som ett stdllnings-
tagande for demokratin, kan ha att gora
med att det har funnits politiska krafter som
velat inskrinka pd bibliotekens uppgifter
att fraimja befolkningens likvirdiga rittig-
heter. Detta skedde till exempel i juni nir
Sverigedemokraterna i Solvesborg ville be-
grinsa tillgangen till medier pa andra sprak
an svenska i kommunens biblioteksplan.

Sveriges biblioteksforening reagerade med

Attarbeta demokratiskt iir ett forhallningssitt
som frimjar biblioteksanviindarnas fri- och

rittigheter; likviirdiga mojligheter till bildning

och kultur, till information, méingsidig liskunnig-

het, livslingt lirande, ett aktivt medborgarskap
och yttrandefrihet.

finlindska bibliotekslagen finns skrivelsen
om demokrati och befolkningens fri- och
rittigheter saknar vi en strategi for vad det
innebér i biblioteksverksamheten. Kanske
dérfor de manga fragorna om vad demokra-
tin innebdr pé bibliotek. S& man tittar med
intresse pd hur uppdraget formulerats i den
svenska strategin. Demokrati dr rubriken
for det forsta kapitlet och det dr uppdelat
i tillgdnglighet, neutralitet och mediesam-
lingar, 16gner och propaganda, integritet
och sekretess, integration och inkludering,
nationella minoriteter och urfolket samer-
na, funktionsritt och barnens ritt. Steg for
steg har man forsokt beskriva vad de inne-
bér for biblioteken och vilka insatser som
bor goras lokalt och nationellt.

Strategin hénvisar naturligtvis till den
svenska bibliotekslagen, men eftersom an-
dan 4r densamma som i den finlindska,
om 4n med andra betoningar, kan strategin
vidga forstdelsen av demokrati pa bibliotek

ocksd hos oss.
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att hinvisa till bibliotekslagen. Den svenska
bibliotekslagen dr, sdsom vdr, en ramlag och
limnar kommunerna stort utrymme och
profession att omsitta i verkligheten. Men,
konstaterade  foreningen, intentionerna
bakom lagen ar tydliga. ’Det handlar om att
allas tillgéng till information och kunskap ér
en visentlig forutsittning for ett demokra-
tiskt samhdlle, formuleringar som i sin tur
kan hirledas till regeringsformen.” Hos oss
grundlagen.

Skulle detta kunna hinda i Finland? Just
nu verkar det nastan otidnkbart. Biblioteken
ar allmédnt omtyckta, ocksa bland politiker,
och verksamheten har ett gott flyt. Vi har
fatt ett regeringsprogram som publicerad-
es pd ett bibliotek och har presenterats for
allmanheten pd flera bibliotek i landet. Men
politiska stromningar kommer och gar och
synen pd demokratiska rittigheter kan van-
da ovintat. Darfor behover demokratiarbe-
tare, medan tid &r, sitta sig in i och omfatta
forhéllningssittet for midnniskors mojlighe-
ter att fritt verka i samhillet med tillgéng till
bildning, litteratur och kultur.

Susanne Ahlroth
Overinspektor vid Regionforvaltnings-

verket med de allmanna biblioteken som
specialomrade (susanne.ahlroth@avi.fi)




“Bibhioteket
ir till for alla™

-
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Irmeli Malka-Kannisto 4r anstilld vid Abo stadsbibliotek som koordinator fér det nationella arbetet med att utveckla fangelsebiblioteken.
Foto: Pamela Fristrom

Fingelsearbetet passar inte alla. Man kan inte bara stega in med attityden att
hér kommer jag och ska kultivera er. Det behovs humor och skinn pd nisan.
Men jag tycker jittemycket om det hdr arbetet, och jag tror att det syns, sdger
Irmeli Malka-Kannisto som har fort bibliotekets tjanster till fangelser i sju ar.
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Fingelsetir en viildigt annorlunda viirld, med mycket regler och rutiner.
Eftersom jag har borjat frin noll och har fungerat lite som en forsokskanin i
dethir arbetet, kan jag dela med mig av det jag har Lirt mig.

— Just nu leder jag en hoglisningsgrupp
ddr vi laser livstidsfangen Janne Raninens
biografi. Deltagarna laser turvis hogt for
varandra, och jag liser med. Det ir vildigt
omtyckt, siger Irmeli Malka-Kannisto.

Foér tolv dr sedan jobbade Malka-
Kannisto som biblioteksfunktionir i bib-
lioteket i Aura kommun. Ibland besokte
grupper frén nirliggande Kiyrd fangelse
biblioteket. Malka-Kannisto anmailde sig
frivillig att guida internerna i biblioteket
och undervisa dem i informationssokning.

— Det ddr holl vi pd med i fem-sex &r tills
jag en morgon vid kaffepausen slogs av tan-
ken att vi ju kunde vidareutveckla samarbe-
tet med fingelset.

Biblioteket sokte projektpengar, och sd
foddes projektet Sanat peliin. Tanken var
att inspirera och uppmuntra fingar att lisa,
skriva och ge uttryck for sina kénslor via
orden.

— Jag hade ingen aning om ifall ndgon
av internerna skulle vara intresserad, och
ocksd fangelsepersonalen var tveksam.
Overraskande nog anmalde sig elva perso-

ner.

Skrev brev till forfattare
— Det var inget mirkvirdigt projekt, tvd
veckor langt, siger Malka-Kannisto. Men
pengarna rickte till allt mojligt roligt 4nda.
Féngarna samlades vid biblioteket dir
Malka-Kannisto ater undervisade i infor-
mationssokning, och i att hitta bland hyl-
lorna.

»
-
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I dagens informations-
overbelastade samhiille
riskerar den som inte
kan ldsa sa bra att mar-
ginaliseras.

— Det kommer emot interner som inte
har besokt ett bibliotek sedan hogstadiet.
Visserligen dr det inget som &r unikt for
fangar, utan giller manga min. Men nir
fangarna blir frigivna hoppas jag att de ska
kinna att biblioteket dr en plats som ar litt
att komma till.

Deltagarna fick ocksd varsin kopia av
Jouni Hynynens bok Mies katoaa, en dikt-
bok som passade mélgruppen vildigt bra,
siger Malka-Kannisto. Vissa laste den, an-
dra bliddrade i den, och var och en for-
beredde fragor till forfattaren som triffade
gruppen en vecka senare.

— Hynynens besok var en fulltriffl Han
togs vildigt vil emot av fingarna, rébarkad
rockmusiker som han &r. Det gjorde mig
jatteglad!

Internerna skrev ocksd personliga brev
till Hynynen, och han svarade pa varje brev.

— Tanken var att ge fingarna mojlighet
att 1 skrift ge uttryck fér hemlingtan, il-
laméende eller dngest. Jag vet inte vad de
skrev, breven var privata, men jag Gverras-
kades av att en del skrev fyra eller fem sidor.

\
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Recept for samarbete mellan
bibliotek och fangelse

Efter det foljde nya satsningar. Abo stads-
bibliotek frdgade Irmeli Malka-Kannisto
om hon ville leda ett projekt som hette
Kirjastosta juuret elidmddn, och hon tveka-
de inte. Verksamheten utvidgades till flera
fingelser. Projektpengar kom f6rst frin Re-
gionalforvaltningsverket, senare ockséd fran
Brottspafoljdsmyndigheten.

I fjol, efter alla projektdr, inrittades
en fast tjanst for Malka-Kannisto vid Abo
stadsbibliotek inom teamet for bibliotekets
uppsokande tjanster.

Fangar har enligt lagen ritt till biblio-
tekstjanster precis som alla andra, berit-
tar Malka-Kannisto. Stora fingelser i stora
stdder har ofta vilutrustade bibliotek med
anstilld personal. P4 andra héll kan fing-
elsebiblioteket pdminna mera om ett bok-
forrad. Vid 6ppna anstalter har internerna
ibland mojlighet att besoka ndrbiblioteket.

— Variationen dr stor. Det finns arbete att
gora.

Sedan i fjol leder Abo stadsbibliotek med
Irmeli Malka-Kannisto i spetsen det natio-
nella arbetet med att utveckla fingelsebib-
liotekverksamheten. P4 manga hall gors nu
satsningar pd fingelsebibliotek.

Malka-Kannisto 4r ivrig over att arbetet
utvidgas.

— Biblioteket ér till for alla. Och om det
finns personer som inte kan komma till bib-
lioteket, maste vi komma till dem. Min &sikt
ar att varje fingelse behover ett vilfunge-




Tanken var att ge fingarna mojlighet att i skrift
ge uttryck for hemliingtan, illaméaende eller
angest. Jagvetinte vad de skrev, breven var

privata, men jag 6verraskades av atten del

skrev fyra eller fem sidor.

»

rande, uppdaterat bibliotek, alldeles sarskilt
de slutna anstalterna.

For att stodja utvecklingsarbetet har
Malka-Kannisto precis firdigstillt vad hon
kallar en receptbok for fingelsebibliotek.
Den finns pa nitet att ladda ner gratis, och
arbetscentralen vid Abo fingelse kommer
ocksd att trycka en pappersversion av bok-
en.

— Fingelset dr en vildigt annorlun-
da virld, med mycket regler och rutiner.
Eftersom jag har borjat frén noll och har
fungerat lite som en forsokskanin i det hir
arbetet, kan jag dela med mig av det jag har

lart mig.
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Godnattsagor pa video

Nir Malka-Kannisto besoker fingelserna
gér arbetet inte sa mycket ut pa att lana ut
bocker. Det skoter fingelsepersonalen eller
fangarna i forsta hand sjdlva. Dir det be-
hovs hjélper hon till.

— Vi har 6vat oss pa att plasta bocker,
att ordna bockerna i hyllorna enligt sam-
ma klassificering som i ett vanligt biblio-
tek. Vi har gjort hylletiketter och gjort upp
anvindarregler. Mélsdttningen 4r att gora
fangelsebiblioteket s likt ett allmént bibli-
otek som mdjligt, fast i miniformat. Vid tva
fangelsebiblioteket pdgdr just nu ett forsok
med lanekort, berittar hon.




Mycket av Irmeli Malka-Kannistos tid
gar istillet at till att hdlla workshops och
kurser for internerna. Avsikten dr att an-
vinda och stimulera spréket och att hoja
lasforstéelsen.

— Vi laser dikter, vi skriver dikter, vi ord-
nar skivréd och fragesport, videoverkstidder
och rappverkstider. Vi spelar sillskapsspel,
laser hogt fo6r varandra eller lyssnar pé ljud-
bocker, rabblar hon upp.

— Sedan behovs det alltid en plan b och
en plan ¢, for man kan aldrig veta hur olika
idéer tas emot.

I dagens informationséverbelastade
samhille riskerar den som inte kan lisa
sd bra att marginaliseras, siger Malka-
Kannisto. Det handlar om s& grundlidggan-
de saker som att forsté vilken ruta man ska
kryssa i pd FPA-blanketten.

— Lasvana ér ett livsvillkor i vart samhal-
le, sédger hon.

Ett projekt som Irmeli Malka-Kannisto
har jobbat linge med och som betyder ex-
tra mycket for henne 4r en satsning i Abo
dar pappor far ldsa in godnattsagor for sina

barn pé video.

— Personer som sitter pa slutna avdel-

Min 8sikt ar att varje fingelse behover ett vilfungerande, uppdaterat bibliotek, alldeles
sarskilt de slutna anstalterna, sager Irmeli Malka-Kannisto.

ningar triffar sina barn ganska sillan. Dar
behovs projekt som det hir. Det kombine-
rar biblioteksarbete, socialt arbete och fa-
miljearbete.

Abo stadsbibliotek donerar avskrivna
barnbocker till fingelset, som internerna far
vilja av. Sedan riggar Malka-Kannisto upp
sin pekplatta och filmar medan papporna

laser boken hogt. Videofilen sparas pa en

minnespinne som skickas hem tillsammans
med boken.

— Godnattsagorna har fatt ett otroligt
fint mottagande. Det har nog blivit minst
300 godnattsagor under &ren, siger Malka-

Kannisto.

Pamela Fristrom

Vid oppna anstalter har internerna ibland méjlighet att besdka narbiblioteket.

P& bilden Kiyré fangelse.
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Bort fran disken!

B Bort frén disken! S& lydde det mest po-
pulira temat pd workshopen under biblio-
teksdagarna i maj. Tre grupper av fyra valde
denna rubrik som diskussionsimne nar
deltagarna samlades pa det ljusa och fina
biblioteket i Nykarleby. Den fjidrde gruppen
funderade pé& nya kompetenskrav.

Programpunkten Att handleda och bemd-
ta hade forstas sitt ursprung i konferensens
overskridande titel Rddkas, sprddkas och lidr
i laag. Hur vi bemoéter kunden ér kidrnan i
biblioteksarbetet, det viktigaste ar att kun-
den far den hjilp, handledning, och infor-
mation hen behover. Meningen ér att skapa
en positiv och fungerande kundupplevelse.
Man madste prioritera kundservice, visa att
arbetet med kunder uppskattas.

Deltagarna enades om att det behovs
mer diskussion bade bibliotekschefer emel-
lan samt bland sakkunniga. Alla kom till li-
kadana slutsatser — eller snarare f5ljdfragor:
Hur ska arbetet omorganiseras pa ett sitt
som later de anstillda bemota kunderna dar
de finns, bland hyllorna, i bibliotekssalen?
Hur ska uppsokande kundarbete se ut? Var
ska biblioteken poppa up? Hur visar vi att
vi finns till hands, att det dr ok att friga och

“besvira” personalen — det ir ju fortfaran-
de manga anvindare som borjar kontakten
med en ursikt.

Vidare funderade grupperna pa hur vi
kan trina var formdga, speloga, att vilja ritt
intensitet och nivd pd bemotandet, hur ska
vi bist anpassa vart bemotande enligt kun-
dernas krav? Vad krivs av moblemanget,

inredningen och utrymmena? “Disken ska

inte vara en mur.” Alla deltagare begrunda-
de fragor kring nya kompetenser som bib-
liotekspersonalen borde skaffa for att klara
av framtida anvindares frégor och behov.
Ricker det med baskunskaper i IT och di-
gitala tjdnster eller ska vi gd djupare? Inom
vilka tjdnster och omrdden? Och var gér
grinserna i t.ex. juridiska och etiska frage-
stillningar? Diskussionen fortsitter!

Paivi Jokitalo

frilansande bibliotekarie

Ake-verkstad. Jimmy Pulli gr igenom deltagarnas idéer kring regional utveckling pa

svenska.




Zoo!-serien ar
arets biblioteks-
bok 2019

Arets biblioteksbok 2019 tilldelas Zoo!-
serien av Kaj Korkea-aho och Ted Fors-
strom.

Bibliotekspersonal frén hela Svenskfin-
land rostade fram Arets biblioteksbok 2019.
Fem bocker hade nominerats for priset,
som delas ut av Finlands svenska biblioteks-
forening. Kriterierna for priset 4r att det ska
vara en bok eller samling bocker med fin-
landssvensk koppling som utkommit under
de senaste tva dren och lampat sig speciellt
et RioE el et Pia Borgstrom berattade om biblioterapi. Nykarleby stadsbibliotek.

De nominerade var:

Dammen brister, redaktorer: Jenna Emto
(m.fl.)

Nelson Tigertass av Lena Frolander-Ulf

Runsorserien av Mikaela Nykvist

Viider som fordandrade viirlden av Marcus
Rosenlund

Zoo!-bockerna av Kaj Korkea-aho och
Ted Forsstrom

Utmirkelsen tillfoll Zoo!-bockerna av Kaj
Korkea-aho och Ted Forsstrém med moti-
veringen att bokserien fraimjar ungdomars,
i synnerhet pojkars, ldsande och dr dirmed

en viktig tillgdng i biblioteksarbetet.

Forfattargaster. Malin Klingenberg och Ellen Stromberg.

— Vi dr mycket hedrade och glada 6ver
utmirkelsen! Speciellt virmer det att pris-

motiveringen ndmner Zoo-seriens ambition =
=

att locka pojkar att ldsa. Vi tror att detta ar

7y e ;‘

P i g ST | - Stadshotellet i Jakobstad. Har hade

en viktig kamp. Tack for att ni uppmark ﬂ‘l.. ¥ & * konferenssekreteraren Ulrika Back-
e

sammar den pd detta sitt, halsar forfattarna. lund fixat évernattning.

o - ) e
Hittills har tvd delar, Virala genier och - s ‘\m ' a

1 - 2 | .

Hjdrtattack, utkommit. I host foljer den aﬁ" E _ — Inledde. Syskonen Peter och Ann-Sofie

e Sandstrom.

tredje boken: Kiirlek plz.

Vinnaren offentliggjordes under drets A CRLL N = Nytt och fint. Pedrsore huvudbibliotek
Finlandssvenska biblioteksdagar. o R s~ i Bennas.
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Kompetens 1 fokus pa
biblioteksdagarna i1 Helsingborg

bib-

lioteksdagar ordnades i &r i Hel-

veriges biblioteksforenings

singborg den 16-17 maj och arets

tema var kompetens, ett imne som
ar hogaktuellt ocksa for vdr forening i och
med den utredning som nu pagar (Se s. 30
i denna tidning). Amnet belystes frin olika
héll och bland foreldsarna fanns foretrada-
re fran olika bibliotekstyper, frén fackliga
organisationer och utbildningsansvariga
ldrositen.

P4 onsdag kvill innan programstart be-
sokte vi pd Helsingors bibliotek Kulturveaerf-
tet som bade till utseende och till innehall
inte dr ndgot traditionellt bibliotek. Kultur-
veerftet satsar stort pa programverksamhet
och samarbetspartnerna dr ménga.

Nicklas Lundblad, adjungerad professor
i innovation och Europachef f6r samhills-
frigor pd Google foreliste pd torsdagen
om kompetens i en digital virld och vilka
arbetsuppgifter som kommer att forsvinna
och vilka som kan komma till i framtiden.
Han lyfte fram frdgor om vilka krav det i
sin tur stiller pd kompetens och kompe-
tensutveckling for dem som arbetar med
informationsforsérjning. Han menade att
en kombination av maskin- och minskligt
larande dr kompetens i digitalisering. Han
betonade att det finns en risk att vi ger 6ver
uppgifter till maskinen for snabbt om vi
har for stor tilltro till den. Det finns manga
omrdden didr minniskan dnnu dr overldg-
sen maskinen, t.ex. dialektik (formégan att
stilla fragor), etik och retorik. ”Learning is
the new fitness” som han uttryckte det.

Ulrika Ahlqvist med en bakgrund som
ldrare men som har sadlat om till foreldsare

och specialiserat sig pa att utifrdn den se-

naste hjirnforskningen hjidlpa ménniskor
att nd sin fulla potential, berdttade om ett
10-punkts program for att behandla hjir-
nan p4 bista sitt. Lika viktigt som den fysis-
ka och psykiska hilsan 4r hjarnhéalsan enligt
henne och for att hjdrnan skall ma bra skall
vi bl.a. kramas lite mera, dta choklad och
dagdromma.

Representanter frén biblioteksutbild-
ningarna diskuterade hur utbildningarna
ska motsvara de 6kade kompetensbehoven.
Fackforbundet DIK berittade att de redan
ar 2011 listade bibliotekariernas centrala
kompetenser och det intressanta var att de
i det stora hela dr de samma idag, t.ex. digi-
talisering, ldsning, pedagogik och handled-
ning. Idag kan dnnu ldggas till flersprikig-
het och kulturell kompetens och att utbilda
for en fordnderlig framtid.

Sandra Hirsh (School of Information
vid San Jose State University) pratade om
framtidens kompetens och listan pé& be-

hoven som hon presenterade var ldng, dar

fanns bland annat personliga egenskaper

som kritiskt tinkande, social kompetens
och problemldsningsformédga. Arbetsgi-
varen igen vill ha personal med tekniskt
kunnande och projekt- och undervisnings-
kompetens. De mest efterfrigade kom-
petenserna i Kalifornien lir vara mjuka
fardigheter, digital kompetens och anvin-
darfokus.

I diskussionen om nationell strategi och
kompentensutveckling talades det om ut-
maningarna med att rekrytera ritt perso-
nal i den snabba férindring som sker men
ocksd om den insikt som borde finnas att
det man nu gor kanske inte finns for evigt.
Det dr viktigt med kontinuerlig kompetens-
utveckling och att den skall styras i forsta
hand av personalen sjilv. Diskutera kompe-
tensfrdgor med din chef hela tiden var ett av
budskapen.

De flesta foreldsningarna filmades och
kan ses pd biblioteksforeningens sida,

biblioteksforeningen.se.

Karolina Zilliacus
ordférande FSBF
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Bibliotek + kulturverksamhet = sant

edan drygt tio ar jobbar jag som
Abo fritidssektors svensksprikiga
kulturkoordinator. Efter att ha haft
skrivbordet pé flera olika adresser
landade jag for snart fem &r sedan pa Abo
huvudbibliotek. Vilken lycka!

Jag var personligen mycket glad: Nu
skulle jag fa ha mitt arbetshogkvarter pd ett
av mina favoritstéllen i stan — huvudbiblio-
tekets kvarter som kombinerar bdde hundra
ar gammal arkitektur och historiesus med
nybyggd luftighet i tre vdningar och moder-
na tankar om vad biblioteksverksamhet kan
vara.

Trots min iver tog det mig ndgra ar att
riktigt inse hur bra och viktigt ett bibliotek
kan vara som kulturplats.

Den tvésprakiga Vauvaviikko — Baby-
veckan vill jag hir lyfta fram som ett fint
exempel pa hur kulturverksamhet pa bibli-
oteket inte bara ir ett bidrag till kommu-
nens kulturliv utan kan ocksd bidra direkt
till biblioteksverksamheten.

Babyveckan dr ett evenemang for
0-3-dringar med familjer. Tillsammans
med min finsksprékiga barnkulturkollega
bokar vi in allt frén babypoesi och ordlos
teater till musiklekstunder och barnbok-
tipsning. Det behovs stort utrymme for
vagnparkering nir tusentals sméttingar i
vuxet séllskap under fem dagar kommer for
att delta i cirkusinspirerad familjemotion,
for att uppticka sprakduschande ordkonst-
lekar, for att tupplura under en stund med
medeltida sdnger eller kanske bara chilla lite
i de populira, uppblasbara plaskbassinger-
na fyllda med mjukisdjur.

Sedan vi for ndgra dr sedan gjorde hu-
vudbibliotekets Studio och barnavdelning-
en Saga till huvudplatsen for Babyveckan
har vi varje &r markt samma sak: Ménga av
foraldrarna och familjerna kommer i sam-
band med Babyveckan for forsta géngen
nagonsin in pd biblioteket, eller sa hor man
dem sdga till varandra att ”ja, hit ska vi nog
borja komma oftare”.

Det 4r m.a.o. inte bara det litterirt
doftande programmet som gor sig vil pé
biblioteket. Med Babyveckans program-
punkter som verktyg och arbetsmedel far
vi en levande kontakt med nya eller ovana
bibliotekskunder. De upplever biblioteket

som rum och plats, de bekantar sig med

Foto: Anna Edgren

Foto: Leena Hiltunen

Kulturverksamhet pa biblioteket éir inte bara ett

bidrag till kommunens kulturliv utan kan ocksi
bidra direkt all biblioteksverksamheten.

barnavdelningens utbud och fyller i blan-
ketter for att fa ett splitternytt bibbakort.

Négra andra exempel pé hur jag girna
anvinder olika evenemang eller kulturfor-
mer som lockbeten som kan tidnkas leda
Aboborna till biblioteket: hoglisningsstun-
der for vuxna pd museer och sagostunder
for barn pd museer. Hittills har vi i Abo
hunnit bjuda pa Elsa Beskow-berittelser
for dagisgrupper i det borgerliga 1800-tals-
museet Ett hem, ndgra kapitel ur P.O. En-
qvists 1700-talsroman Liviikaren i Apoteks-
museets 1700-talsinterior och spékhistorier
under dunkla valv i Abo slott.

De hir pilotevenemangen har gett mers-
mak och om alla pusselbitar faller pa plats
presenterar vi nya hogldsnings- och sa-
gostunder i stimningsfulla miljoer under
Svenska veckan 2019. F& se om vi ocksa da
kan aktivera inte sd vana biblioteksbesokare
till att uppticka e-bocker, ljudbocker och
tidskrifter, att fixa ldnekort at sig eller att
anmiila sig till ndgon av bokcirklarna?

Kultur pé biblioteket verkstilld av varie-
rande externa aktorer kan vara en utmarkt
del av kommunens 6vriga kulturutbud.

Men man kan alltsd ocksd anvinda kulturen

BIBBAN 2/2019

som ett verktyg for att nd nya malgrupper
eller aktivera bokvinner sé att de hittar till
dagens biblioteksverksamhet. Genom varie-
rande kulturevenemang pa biblioteket kan
nya 6gon oppnas for nya bibliotekstjanster.
Genom att biblioteket deltar pa olika sitt
i kulturjippon utanfér biblioteket kan po-
tentiella kunder pdminnas om alla de moj-
ligheter och all den dynamiska verksamhet
som hor till dagens bibliotek.

¥ g7
I e Mp——
o B - . 4

Anna Edgren
kulturkoordinator
Abo fritidssektor, Abo huvudbibliotek
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”Bibliotek behovs
for starka samhillen™

Tritonia hade i juni dran att gdstas av Loida Garcia-Febo, fran American Library
Association (ALA). Under sin inspirerande gastforeldsning lyfte Garcia-Febo fram
bibliotekens betydelse i samhdllet. Hon berittade om ALA:s verksamhet och bibliote-

iblioteken strdvar efter att vara

sd inkluderande som mojligt och

erbjuder service likvirdigt at alla.

Aven om information i dag finns
overallt har biblioteksanstillda en viktig roll
iatt organisera och tillgingliggora den. Bib-
lioteken har makt att pdverka manniskors
liv. De kan hjilpa dem att utbilda sig, hitta
arbeten, oka sina inkomster, ldra sig mera
om sambhillet, vara med och utveckla och
péverka.

Loida Garcia-Febo betonar vikten av att
vara med ilokala, nationella och internatio-
nella projekt, dven sddana som inte direkt
ar riktade till bibliotek och dr fokus ligger
pa annat aktuellt i samhallet. A andra sidan
ar bibliotek alltid aktuella. Med innovativa
tankar stravar dven biblioteket efter att hit-
ta nya arenor for samarbete, nya perspektiv
pé biblioteken och kreativa sitt att mark-
nadsfora sig. Genom att vara med i olika
kampanjer och projekt har biblioteken fatt
synlighet och lockat anvindare till bibliote-
ken. Oberoende av typen av och storleken
pé biblioteket (akademiska, allmidnna eller
skolbibliotek) det dr friga om sé finns det

gemensamma utmaningar i biblioteksvar-

dagen. Garcia-Febo understryker upprepa-

kens roll i USA och i virlden.

Biblioteken runtom

1viirlden har mycket

merasom forenar in
som skiljer dem ét.

de ganger att det som hiander lokalt péver-
kar globalt och vice versa.

ALA &r aktivt med, tar stillning och
lyfter fram viktiga fragor savil inom bib-
lioteksvédrlden som i samhillet overlag.
ALA:s webbsidor &r vilfyllda med informa-
tionsmaterial, nyheter, stillningstaganden,
olika projekt med mera. Deras verksam-
het 4r omfattande och de har ménga olika
underavdelningar. ALA 4r en stor forening
med manga anstillda, vilket mojliggor ut-
veckling och bevakning av samhillet samt
mangsidig verksamhet. P34 féreningens
webbsidor finns omfattande och utmirkt
material om strategier, riktlinjer, verktyg
och informationssékning. Dér finns édven
ett s& kallat Publicity Tool Kit med rubriken
“Libraries = Strong Communities” som 4r
fritt att ladda ner, men kréver registrering.

De har dven det veckovis utkommande ny-

hetsbrevet "Read for later” som alla intres-

serade fir prenumerera pa.

Med i samhillet pa olika plan
Garcia-Febo presenterar ndgra av de olika
projekt som man har genomfort eller har
pa ging. ALA har mycket verksamhet som
inte direkt knyter an till biblioteken. De har
ett aktivt samhillsengagemang och stravar
efter att hitta ménga nya sitt att nd anvin-
darna. Deras mélsittning &r att finnas med
i samhillet pa olika plan. De arbetar starkt
for rattvisa, mingfald och inkludering. Ett
av de projekt hon lyfter fram &r sd kallade
“Rally for Libraries” eller bibliotekssam-
mankomster runtom i landet. Till dessa
tillfallen inbjuds biblioteksanstillda, politi-
ker, beslutsfattare, media m.fl. fér att delta
i samtal om biblioteken och deras service.
Flera ganger aterkommer Garcia-Febo
till att biblioteken och bibliotekarierna &r
ovirderliga verktyg i det moderna samhal-
let. ALA:s ”Center for the Future of Libra-
ries” jobbar med att identifiera trender som
ar vasentliga for bibliotek och biblioteksan-
stallda. Centret hjilper oss forstd hur tren-
der utvecklas och varfér de dr av betydelse

for bibliotekens verksamhet. Trenderna ir




klassificerade i sju kategorier och alla intres-
serade kan ta del av dem. En av trenderna
som Garcia-Febo sirskilt lyfter fram dr ar-
tificiell intelligens och intelligent apparatur
som har etablerat sig, bade i samhillet och
i hemmen. For att medborgarna ska kun-
na dra nytta av den nya tekniken behovs
grundliggande kunskaper som biblioteken
kan vara med och ldra ut. Biblioteken har
ocksa en viktig roll i att lira ut hur man ska

hantera och kritiskt granska information.

Samma utmaningar

varlden over

Aven om perspektivet 4r amerikanskt s3 ir
merparten av utmaningarna de samma in-
ternationellt sett. Vi kan litt kiinna igen oss.
Exempelvis integritet och sikerhet &r vik-
tiga frdgor nu och i framtiden, da alltmer
digitalt material och information vanligen
loggas och lagras. Garcia-Febo pratade dven
om "Library at the center of smart commu-
nities”, att biblioteken har en central roll i
informationssamhillet. En viktig malsitt-
ning &r att oka sdvil miangden av som till-
gangen till information.

Bibliotekens roll dr betydande och de
strivar efter att tillgdngen till information
ska vara mojlig for alla pé lokal, regional,
nationell och internationell nivd. Samarbe-
te mellan bibliotek men dven mellan andra
organisationer ar viktigt, likasd att delta i
lokala projekt med andra intressenter, men
dven bibliotekssamarbete pa olika nivéer

och 6ver landsgrinser.

»
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Teknikens utveckling kommer inte att spela ut bibliotekarien, som aven i fortsattningen be-
hovs for att f fram relevant information och fér att analysera och evaluera denna, menade
Loida Garcia-Febo, ordfdrande for American Library Association.

Aven om information i dag finns éverallt har biblioteksanstillda en viktig

roll i att organisera och tillgiingliggora den.
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ALA har satsat pd marknadsféring och
de har flera slogans som &terkommer i olika
sammanhang. De har dven en konsekvent
layout som snabbt igenkinns. De ér aktiva
pé sociala medier och hir menar Garcia-Fe-
bo att det dr viktigt att finnas med. Nagra av
deras etablerade hashtaggar dr #Libraries-
Respond, #LibrariesStrong, #Together och
#LibrariesTransform.

“Read to Heal and Transform Lives” dr
ett annat projekt som Garcia-Febo pratar
varmt om. Det handlar om ldsande for att
fraimja hilsan. Biblioteken tillhandahéller
bocker och service for att hjilpa méanniskor
tillfriskna. Garcia-Febo diskuterade kring
den roll som bibliotek spelar gillande att
stirka samhillen och hur hon som ordf6-
rande kunnat gora en insats for friskvird
och for att stoda god hilsa inom ramarna
for biblioteksarbetet.

ALA:s kidrnvirderingar dr manga och
skiljer sig inte egentligen frén virden som
finns pa véra bibliotek. De pratar om till-
gang, integritet, demokrati, mangfald, ut-
bildning och livsléngt lirande, intellektuell
frihet, bevarande, samhallets basta, profes-
sionalism, service, socialt ansvar och hall-
barhet. Och det ér ju detta som hor till bib-
liotekens karnuppdrag. Biblioteken runtom
i vdrlden har mycket mera som forenar
an som skiljer dem at. Garcia-Febo talade
varmt om gemensamma projekt och myck-
et samarbete samt delande av information
virlden over for att frimja biblioteksarbete
och -utveckling 6ver virldens alla delar.

Garcia-Febo namner ocksa att bibliote-
ken ska formedla hopp, de finns dir {6r in-
dividen speciellt nir det dr svéra tider. Hon
pratar mycket om samhillsengagemang
och vikten av att biblioteken finns med pa
ménga olika evenemang, dven om det inte
primirt finns en uppenbar bibliotekskopp-
ling. “Because libraries = strong communi-
ties” — biblioteken behovs for starka sam-
hillen, detta édr en slogan som dterkommer
i ALA:s material och dr en betydelsefull vi-

sion fér dem.

Stod for akademiska bibliotek
En av ALA:s underféreningar dr The As-
sociation of College & Research Libraries
(ACRL). ACRL utvecklar program, produk-
ter och service for att stoda personalen vid
akademiska bibliotek att ldra och férnya sig
inom den akademiska gemenskapen. De
har méangsidiga verktyg som dr fria att an-
vianda och virda att ta del av.
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Biblioteken ska ocksa
formedla hopp, de
finns diir for individen
specielltnir detér
svara tider.

s

Loida Garcia-Febo betonade att biblioteken
behover hitta nya arenor for samarbete och
kreativa satt att marknadsfora sig.

Foto: ALA/Peter Schaaf

ACRL har publicerat ett ”Framework
for Information Literacy for Higher Edu-
cation”, som idven finns 6versatt till finska
och svenska. Som stod for anvindningen av
ramverket har ACRL lanserat ”ACRL Fra-
mework for Information Literacy Toolkit”
och 7ACRL Framework for Information
Literacy Sandbox”. ACRL erbjuder dven
“Project Outcome”, ett gratis verktyg som
ar designat for att hjilpa biblioteken forsta
den paverkan som servicen de erbjuder har,

samt dela med sig av denna information.

Pratstund med Garcia-Febo
Efter gastforeldsningen fick vi oss en prat-
stund med Loida Garcia-Febo och fragade
om hennes &sikter gillande bibliotekens och
biblioteksanstilldas framtida utmaningar.

Garcia-Febo har besokt Finland négra
ganger tidigare. Hon dr imponerad av all
den service som de finlindska biblioteken
erbjuder sambhillet, inte bara i form av
litteratur och information. Som exempel
ndmner hon t.ex. laddningsskép for smart-
telefoner samt uthyrning av cyklar och mo-
tionsredskap.
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Loida upplever att man generellt har
en bra attityd till bibliotek. “Libraries are
all about people” — bibliotek kommer all-
tid att vara relevanta, eftersom vi fokuse-
rar pd minniskan. Biblioteksanstillda dr
linken mellan informationen och de som
soker information. Om vi marknadsforde
oss aktivare med betoning pa hur vi hjilper
manniskor hitta, analysera och anvinda sig
av information, menar Garcia-Febo att det
finns bittre forutsattningar for ett okat stod
frén beslutsfattare och invanare. Hon beto-
nar dven vikten av att arbeta tillsammans
— tillsammans inom organisationen, regio-
nen, landet och virlden.

P& var fréga om vad Garcia-Febo har
for hilsning till hogskolornas ledning an-
gdende finansieringen av biblioteksverk-
samheten och de akademiska bibliotekens
framtid, svarar hon att biblioteken har en
central roll for hogskolornas framgang.
Denna framgang uppnds bara genom att
ge biblioteken de resurser de behover for
att forverkliga sin huvudsakliga uppgift,
att stoda hogskolans verksamhet. Bibliote-
ket dr en del av hogskolans ekosystem och
biblioteksanstillda kan inte tas bort ut ek-
vationen, den skulle dd vara ofullstindig
och sakna en av de viktigaste faktorerna fér
studerande och forskare.

Framtidens akademiska bibliotek fort-
sitter att utvecklas och behover kreativa,
nyfikna och flexibla arbetstagare med en
vilja att arbeta med ménniskor. Teknikens
utveckling kommer inte att spela ut biblio-
tekarien, som &ven i fortsittningen behovs
for att fa fram relevant information och for
att analysera och evaluera denna.

Hur ser d4 bokens framtid ut? Garcia-
Febo menar att bockerna dven i fortsitt-
ningen kommer att vara en given del av var
vardag. Hon tror dock att den tryckta boken
i framtiden tyvirr kommer att allt mer fa ge
vika for ljudbocker, och att kurslitteraturen
i huvudsak kommer att finnas tillginglig i

form av e-bocker.

Gun Vestman
Pia-Maria Niemitalo
Tritonia
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Beriitta lite om dig sjilv, och vad lisande
betyder for dig?

—Jag har en bakgrund som kulturpro-
ducent, med inriktning pd barnkultur.
Men sa kom jag in i nojesvarlden och ar-
betadei 14 &r pa ett produktionsbolag for
std upp-komik. Intresset for forebyggan-
de arbete bland barn och unga blev allt
storre, och for tillfillet slutfor jag mina
socionomstudier vid sidan av arbetet. Jag
tinker att frimjande av laskunnighet ar
det bista forebyggande arbetet.

— For mig har lasandet alltid framst
varit ett sitt att koppla av och inspireras,
att for en stund glomma allt annat och
stiga in i en annan virld. Som mamma,
och 6verlag som vuxen, tycker jag att det
ar otroligt fint att ha mojlighet att vara
den som kan 6ppna den hir virlden ock-
sd for barn. Samtidigt blir hogldsningen
ocksa en stund av gemenskap och nirhet.
Och kan det finnas ndgot mera inspire-
rande dn bilderbocker?

Vad dr Lisrorelsen och vilket dr uppdraget?

— Bakgrunden ligger i att det rader
brist pé ldsintresse och ldslust bland barn
och unga. Om inget forindras kommer
en tiondel av de ettaklassare som inleder
sin skolgéng i 4r enligt statistiken inte
att ldra sig lisa ordentligt under sin tid i
grundskolan. Dérfor behovs Lasrorelsen.

— Vi arbetar utgdende fran de riktlin-

jer for utvecklandet av barns och ungas

Fem fragor till

Belinda Kardén

Lisrorelsens svensksprakiga
koordinator

Utbildningsstyrelsen har viren 2019 anstallt tvd
koordinatorer for Ldsrorelsen. Pia Lumme arbetar
som finsksprikig koordinator och Belinda Kardén
som svensksprakig koordinator. Vi stillde nagra fra-

gor till Belinda om hennes nya uppdrag.

liskunnighet som Laskunnighetsforum-
et utarbetat. De finns i sin helhet pa
www.lukuliike.fi/sv. For tillfdllet ar det
samarbeten och nitverk som byggs upp
och idéer som fods och utvecklas.

— Som koordinatorer samlar vi infor-
mation om vad som hinder pd filtet. Vi
sprider information och lislust, skapar
nitverk, stodjer olika projekt och pro-
cesser som frimjar ldskunnighet och
multilitteracitet och vi samarbetar med
aktorer inom filtet. Som svensksprékig
koordinator kommer jag att arbeta tdtt
tillsammans med de finlandssvenska la-
sambassadorerna som anstillts av Syd-
kustens Landskapsforbund. Lisambassa-

dorerna borjar sitt arbete i augusti 2019.

Vilka dr utmaningarna?

— En utmaning 4r att det ar ett mycket
brett filt, som innefattar smabarnspe-
dagogiken, skolor, bibliotek, det sociala
omradet, hobbyverksamhet och forsk-
ning, samtidigt som véra resurser 4r be-
griansade. Vi maste helt enkelt prioritera
och utgd fran de resurser vi har till for-

fogande.

Har ni ndgot spinnande pd ging nu pd
hosten?

— Hosten 2019 deltar Lasrorelsen t.ex.
pa bokmissorna i Abo och Helsingfors.
P& Helsingfors Bokmissa deltar vi med

programmet Prata bok, som planeras
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och genomférs tillsammans med skol-
Kklasser runtom i Finland. Prata bok utgér
frdn elevernas egna programforslag, och
det dr eleverna sjilva som str pa scenen.
Lasrorelsen dr ocksd med i manga kom-
mande projekt och satsningar som inte

dnnu ar officiella.

Hur kan man delta i Lisrirelsen?

— For att uppritthalla landets liskun-
nighetsnivd krivs att alla instanser och
individer foérbinder sig till att utveckla
laskunnigheten. Alla kan gora négot, och
bist resultat nds genom samarbete. Man
kan delta i Lisrorelsen i form av egna
kampanjer, som kan vara en del av Lis-

rorelsen.

Mikaela Wickstrém
specialbibliotekarie, Nordisk kulturkontakt
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FINLANDSSVENSKA KLASSIKER
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ej ater i klassikernas tecken!
Under varen har Finlands
svenska  forfattareforening

fyllt 100 &r. I ett lingre per-
spektiv dr hundra ar en ritt kort tidsperi-
od, men om man ténker pa de férandringar
som skett sedan 1919, och sett i den finlind-
ska historiens utveckling, dr det en hiandel-
serik period med forandringar i sambhallet
och naturligtvis inom det litterdra filtet —
bade i Finland och utomlands. Ar 1919 var
Finland drygt ett &r gammalt och skapandet
av den unga nationen i full géng. De finsk-
sprakiga forfattarkollegerna hade liksom
i Danmark, Norge och Sverige organiserat
sig redan tidigare och stravanden till detta
hade ocksa funnits pa finlandssvenskt hall.
Men de forsta forsoken blev kortvariga. Da
forfattareforeningen bildades till foljd av
en inbjudan till ett nordiskt forfattarméte i
Kopenhamn samma 4r, kan man sékert se
béde tidpunkten och slumpen som bidra-
gande orsaker.
Foreningens 100-drsjubileum firades
med stort festprogram pa Svenska teatern i
Helsingfors den 11 maj. Jubiléet till dra har
foreningen ocksa utgett historiken Skrivan-
dets villkor och gemenskap, forfattad av his-
torikerna Stefan Nygéard och Henrika Tan-
defelt. Jag skall inte ndrmare ga in pd denna
intressanta bok, men rekommenderar den
varmt for alla som vill ldsa om en viktig
finlandssvensk kulturorganisations historia.
Trots att det tog forhallandevis léng tid
innan foreningen fick sin forsta kvinnliga
ordforande (Agneta Ara dr 1995) kom de
forsta kvinnliga medlemmarna in i styrelse-
arbetet redan under 1920-talet. Den forsta
kvinnliga styrelsemedlemmen i féreningen
(fran 1927 till sin dod och foreningens se-
kreterare aren 1930-38) var poeten Kerstin
Soderholm (1893-1943). Hon tillhorde
modernistgenerationen, men hade en till-
bakadragen framtoning i sitt sprék i jaim-
forelse med t.ex. Bjorling och Diktonius.
Man kan séga att hon odlade en naturmys-
tik som har likheter med Soédergran och
Rabbe Enckell, men med mer fantasiprag-
lade inslag.

HKERSTIN SHGDERAHOLM

Mol ljusel
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Soderholms andra diktsamling Mot lju-
set pd bergen fran 1926 har gott om natur-
upplevelser, men det ir inte fridga om tydli-
ga observationer eller portritt, utan om hur
upplevelsen blir ett med diktjaget till den
grad att grinsen mellan den yttre virlden
och den inre suddas ut. Naturen ger i sam-
lingen upphov till synintryck som far nar-
mast kompromisslgsa uttryck som om det
inte finns ndgon vig bort i det totala motet
med den. T.ex. i dikten ”Ytterst™:

Storst bli synerna for oss,/ndr solen dalar./

Oppnas klyftans braddjup titt invid oss,/

baras vi av gudars hander.

Niir var livstrad hdrdast tvinnas,/lyfter den

oss spindast emot ljuset./Tvingas vi att

andas under ticken,/Dricka vi en genom-
skinlig eter./Niir vi sluta 6gonen, vi hort det
storsta ordet.

I diktsamlingen finns dven tvd dromge-
stalter, en dikt om huldran, den svirsedda
skogsvarelsen och sviten Den starke, som
ar en fascinerande malning av en masku-
lint och kraftfullt naturvisen som diktjaget
moter och underkastar sig for. Kanske ar
det naturkrafterna som far gestalt i diktja-
gets langtan att mota naturen, som en re-
ningsprocess. Sérskilt andra dikten i sviten

ar mycket expressiv:
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Han sliter mina vingar blodiga och pres-
sar om min strupe./Md det ske!/Skdr upp
djupare sdren,/och ldt bloden rinna!/Blotta
allt sonderfrdtt inne/och It stormen sopa
rentl/— Antligen stryka ishavsvindar om
mitt huvud,/dntligen brinner det ldgande
eldar om mitt brost!

Sviten dr en marklig odyssé tillsammans
med ett oberikneligt visen, 6msom stilla
i gudomligt sjalvsikert lugn for att i nista
stund utstrala skrick eller krypa ihop som i
smarta. Intressant dr ocksé hur man skonjer
en personlig resa (kanske forfattarens egen)
som en kamp med ett intro, konflikt, under-
kastelse, kulmen och en final dér stormen
har ridits ut. Som ldsare tycker jag att sviten
ar vildigt personlig och nistan motbjudan-
de, inte i negativ mening, men for att den
utrycker en hardhet mot det egna diktjaget.

Lisaren fir kanske bilden av att So-
derholms favoritmiljo var naturen och
naturupplevelserna, men diktsamlingen
innehéller ocksd dikter med de anonymi-
serande titlarna "Morgon i stad” och ”Sta-
den”. T den forstndimnda liknas staden vid
ett stort djur som lidngsamt vaknar och
framhdver sin skoningslosa urkraft. Det dr
svart att avgora om dikten uttrycker ogil-
lande mot det urbana livet. Klart negativare
ir sedan den andra, som framstiller staden
som fjittrande, omittlig och ond. Mojlig-
heten att leva dr pd sparldga, men Soder-
holm framhiver i dikten 4ndd den kuvade
livslingtan som likt maskrosor sticker fram
vid husgrunden. Diktens tva sista strofer far
avsluta denna gang:

Hiir malas vi lemlosa och hudlosa/under

kvarnarnas valsar,/och hdir vixer den ski-

raste blom/i mdnniskohjirtats djup

Hiir samla vi pd sjilarnas dagg/tills vi dig-

na under bordan./— Hir lyser evighetens

stjdgrna/ur rannstenarnas dy.

Johan Lindberg
bibliotekarie vid Arbis i Helsingfors

Lis mer om Kerstin Séderholm och
Finlands svenska forfattareforening pa
www.uppslagsverket.fi
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| takt med att samhillet digitaliseras dr det viktigt att se till att alla medborgare faktiskt ocks& har méjlighet att utnyttja de digitala
tjansterna, sager Anu Ojaranta. Foto: Pamela Fristrom

Hur ir detmed den
digitala kompetensen?

For 860 000 euro ska det digitala kunnandet bland landets biblioteksanstdillda hojas
under de ndrmaste tvd dren. Mdlsdttningen dr att bibliotekspersonalen i sin tur ska
kunna ge kunderna béttre digitalt stod.

et var i vintras som finansmi-

nisteriet skrev slutrapporten

for den s.k. Auta-modellen

som ska garantera alla finldn-
dares mojlighet att anviinda offentliga digi-
tala tjdnster.

— I takt med att sambhillet digitaliseras
ar det viktigt att se till att alla medborgare
faktiskt ocksd har mojlighet att utnyttja de
digitala tjansterna, siger Anu Ojaranta som
ir bibliotekarie vid Abo stadsbibliotek och
forskar i informationslitteracitet.

Enligt Auta-modellen dr de allminna
biblioteken en av de instanser som ska ge

medborgare digitalt stod. Andra instanser
ar bland annat medborgarinstitut, medbor-
garorganisationer och ocksa foretag.

— Dels 4r stod och handledning vid in-
hiamtning och anvidndning av information
samt frimjande av en madngsidig liskun-
nighet enligt bibliotekslagen en del av bib-
liotekens grundliggande uppgifter, siger
Ojaranta. Dels ska biblioteken enligt bibli-
otekslagen erbjuda lokaler for lirande och
olika slags frivillig verksamhet. Eftersom
det finns bibliotek i alla kommuner i Fin-
land erbjuder de en naturlig miljo for bade

handledda och sjdlvstindiga studier i digi-

BIBBAN 2/2019

tala fardigheter.

Kompetenser for ett digitalt
samhalle

Ocksa EU har tagit fram ett ramverk for ut-
vecklingen av digital kompetens bland med-
borgarna i Europa. Syftet med DigComp
(The Digital Competence Framework 2.0)
ar att beskriva vad en EU-medborgare be-
hover kunna inom det digitala omréadet for
att svara mot arbetslivets krav och for att
kunna fungera som en aktiv medborgare i

ett alltmer digitaliserat samhille.

»
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Ramverket bestdr av fem omrdden: in-

formationsbehandling, ~ kommunikation,
innehéllsproduktion, siakerhet och pro-
blemlosning. Tillsammans innehéller de
totalt 21 kompetenser som ér centrala nir
man till exempel ska soka jobb, studera,
sammanstilla presentationer, organisera
evenemang, undervisa, dela information,
kommunicera och s vidare.

— Négon kanske tycker att de hir later
som vardagliga fardigheter, men de &r inga

sjalvklarheter, siger Ojaranta.

“Vi kunde ha gjort bittre ifran
oss”

Anu Ojaranta blev for drygt ett dr sedan
anlitad av Abo stadsbibliotek for att utreda
hur det digitala kunnande ser ut bland bib-
liotekspersonalen i Aboland och Satakunta.

— Nir Auta-projektet kom igéng insdg
man pa biblioteken att det hir dr ndgonting
man maste ta tag i och organisera pa lokal
nivd med andra aktorer.

Ojaranta sammanstillde en enkitstudie
som sandes ut till samtliga anstéllda i de all-
ménna biblioteken i regionen — det handlar
om cirka 500 arbetsar — och fick cirka 400
svar.

Enkiten visade bland annat att alder ar

en faktor som péverkar det digitala kun-

Nigon kanske tycker
att de hiir Liter som
vardagliga firdigheter,
men de ir inga sjilv-
klarheter.

nandet. Aldre personer som har jobbat
lingre pd bibliotek dr till exempel bittre
pé Office-verktyg och andra program som
funnits linge, medan yngre personer ar
bittre pa sociala medier.

En annan paverkande faktor dr arbets-
uppgift. Personer i chefsposition ér till ex-
empel bittre pa Excel, medan en biblioteks-
funktiondr vars uppgifter inte omfattar sa
ménga digitala verktyg inte heller hanterar
dem lika val.

— Till sist kunde man se att personer som
anvinde manga olika digitala verktyg ock-
sd pa fritiden var bra pé det mesta, vilken
naturligtvis inte ar sd overraskande, siger
Ojaranta.

— Sérskilt nir det giller sociala medier &r
det ofta sd att personer som har anviant dem
privat har varit intresserade av anvinda
dem ocksa i arbetet. Sociala medier har lik-
som smugit sig pa. Det ar sillan nagon har

fatt Facebook-, Twitter- eller Instagram-ut-
bildning pé jobbet.

Enligt Ojaranta var resultatet ungefir
som forvintat.

— Trots att enkiten inte bjod pa ndgra
stora dverraskningar, tycker jag att vi kunde
ha gjort lite battre ifrdn oss. Jag vill inte siga
att jag ar besviken, men det finns ett klart
behov av utbildning, och det ska vi jobba
vidare med nu, séger hon.

Ojaranta undersokte inte skillnader
mellan stad och land, men andra liknande
studier har visat att det digitala kunnandet
ofta dr bittre i stider 4n pd mindre lands-
bygdsorter.

— Samtidigt kan man konstatera att ju
storre biblioteket ir, desto smalare dr ar-
betsuppgifterna. En person som jobbar
med inkop i ett stort bibliotek kanske inte
har ndgonting alls att gora med Instagram
eller Facebook. I ett litet bibliotek i en liten
kommun 4r bibliotekarien ofta tvungen att
gora lite av allt, att vara lite av en jonglor.

Ojaranta berittar att Seindjoki biblio-
tek nyligen gjorde en liknande enkitstudie
bland sina Eepos-bibliotek med nistan
identiska fragor och ndstan samma svar,
med nistan samma procentsatser. Det tyder
pé att resultaten i princip kan generaliseras

for hela landet, siger hon.

Sirskilt niir det gélller sociala medier ir det ofta si att personer som har

anviint dem privat har varitintresserade av anviinda dem ocksa i arbetet.

Sociala medier har liksom smugit sig pa. Det iir sillan niagon har fatt

Facebook-, Twitter- eller Instagram-utbildning pa jobbet.

BIBBAN 2/2019
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I takt med att samhiillet digitaliseras éir det viktigt att se till att alla
medborgare faktiskt ocksa har mojlighet att utnyttja de digitala gjéinsterna.

Sikte pa 2020

I vintras kom ocksd besked att finansmi-
nisteriet beviljar de allmidnna biblioteken
totalt 860 000 euro for att hoja det digitala
kunnandet.

Under varen har Anu Ojaranta tillsam-
mans med en arbetsgrupp fran radet for
de allminna biblioteken sammanstillt en
rad rekommendationer for vad det digita-
la kunnandet i praktiken ska ga ut pa. Re-
kommendationerna presenterades i Lahtis
iapril.

— Det finns stora bibliotek som erbjuder
kunderna vildigt mycket digitalt stéd, och
mindre bibliotek som inte erbjuder lika
mycket. Arbetsgruppens rekommendation
dr att biblioteken dtminstone ska ha bered-
skap att instruera kunderna gillande biblio-
tekets egna digitala tjanster, och att alla bib-
lioteksanstillda ska kunna ge en viss niva av
digitalt stod, siger Ojaranta.

— Rekommendationerna bygger pé EU:s
DigComp, och handlar kort sagt bland
annat om att kunna soka information, att
kunna utvirdera hur tillforlitlig informa-
tionen dr och att dela, hantera och spara
information pé rdtt sitt, rabblar Ojaranta
upp. Det handlar om att kunna anvinda
webblésare och e-post, om att kunna ladda
applikationer och om att anvinda de vanli-
gaste sociala medierna. Det handlar om att
kunna skapa digitalt innehall, att kinna till
principerna for upphovsritt och informa-
tionssdkerhet och forsta hur hur algoritmer
och artificiell intelligens paverkar var digi-
tala vardag.

Mélsdttningen édr att alla biblioteksan-
stillda ska ha de hir kunskaperna i slutet
av 2020.

— For vissa bibliotek kommer rekom-
mendationerna sikert att kriva mer arbete,
fér andra mindre. Avsikten har varit att nd
en gemensam forstdelse for vad som ar rim-
ligt att forvinta sig.

Under sommaren har varje regionalt ut-
vecklingsbibliotek gjort upp handlingspla-

ner for hur de ska fortbilda sin personalen

inom respektive region. I hgst kommer pro-
jekten i géng p4 allvar.

I Aboland och Satakunta har man valt
att satsa pa att stirka och utvidga redan
fungerande koncept, berittar Ojaranta.

— Vi kommer till exempel att fortsitta
var digiturné dir vi besoker kommuner
i regionen och héller miniworkshops pa
olika teman. Vi har till exempel testat och
talat om e-material, rostsokning, printscre-
enfunktioner, ljudinstdllningar, hur man
hanterar zip-filer, datasikerhet och moln-
tjdnster, beréttar Ojaranta.

— Det som 4r nytt &r att vi planerar att
bygga en digital lirmiljo i lirplattformen
Moodle dir vi erbjuder kurser pd distans.
Tanken ér att det gors mangsidigt och peda-
gogiskt, sa att deltagarna inte bara tittar pa
en video utan konkret gor olika uppgifter i
digital milj6 — gor egna videor, chattar och

sé vidare.
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Vilka férhoppningar har du pa
den har satsningen?

— Jag hoppas att kunderna nir de kommer
till biblioteket ska fa hjilp oavsett vem de
moter. Att vi inte skickar hem dem bara fér
att bibliotekets teknikstéd inte dr pa plats
den dagen, utan att alla som jobbar i biblio-
teket kan hjilpa.

— Sedan hoppas jag att vi sjilva fordoms-
fritt ska vdga nidrma oss nya digitala verktyg.
Att viinser att det dr okej att inte veta allt el-
ler kunna allt, men forhéller oss till allt nytt
med oppenhet och villighet att lara. Sjalv ar
jag ritt ointresserad av e-bocker, jag har last
en enda e-bok i mitt liv, men det ska inte
hindra mig fran att kunna visa kunder hur
e-boken fungerar. Det ir trots allt i den rikt-
ning vi dr pa vig, siger Ojaranta.

Pamela Fristrom
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Nio av tio biblhoteksanstillda

ar entusiastiska over sitt arbete

n firsk utredning visar att bib-
liotekspersonalen uppskattar
arbetets mangsidighet och att f&
arbeta med kundtjanst. Samtidigt
ar mdnga i branschen oroade 6ver bibliote-
kens framtid.

I de finldndska biblioteken jobbar om-
kring 5 000 personer, av vilka 6ver 1 600
svarade pa enkiten. Det 4r den storsta un-
dersokningen som gjorts bland biblioteks-
branschens yrkesfolk i Finland.

Enligt undersokningen 4r de bibliotek-
sanstillda mycket nojda med sitt arbete. Till
och med 90 procent uppger att de kdnner
att de gor ett meningsfullt och viktigt arbete
och att de ofta kinner sig entusiastiska éver
sitt arbete. Dessutom upplever 92 procent
av de tillfragade att de valt ritt bransch.

Av del tillfragade upplever 93 procent att
de 4r kunniga i sitt yrke och 92 procent att
kunderna uppskattar deras arbete. Samti-
digt upplever lika ménga att kunderna inte
helt forstar hur viktigt och méngsidigt bib-
lioteksarbetet ar.

Moten med minniskor och mojligheten
att sta till tjanst 4r nagot som biblioteksan-
stallda uppskattar mest i sitt arbete. De an-
ser ocksd att uppgifternas mangsidighet och
mojligheten att arbeta med information
och litteratur 4r viktigt.

Utredningen visar att de biblioteksan-
stilldas jobb befinner sig i en brytningstid.
De storsta forandringarna ar att uppgifter-
nas mingd okar och blir mer mangsidiga,
miéngden anstillda minskar, organisations-
forandringar samt okat samarbete med an-
dra sektorer.

Manga biblioteksanstillda 4r oroliga for
biblioteken. Till och med 72 procent av de
tillfragade sdger sig vara oroade for biblio-
tekens framtid, och 63 procent anser att de
stindiga forandringarna inte gynnar kun-
derna. Bibliotekspersonalen ér 4ndé posi-
tivt instdlld till utveckling och 77 procent
uppger att de skulle vilja vara mer involve-
rade i att utveckla biblioteken.

Utredningen visar att de biblioteksan-
stillda dr hogt utbildade. Av de tillfragade

Det basta med biblioteksarbetet: Moten

Vad &r det basta med biblioteksarbete? Valj de tre viktigaste.

Méten med kunderna, méjligheten att kénna att jag kan hjalpa 57%
Arbetsuppgifternas mangsidighet

Méjligheten att arbeta med information och litteratur
Den vérdegrund som biblioteken representerar
Méjlighet till fortbildning och utveckling

Arbete med ménniskor

Majlighet att vara kreativ och hitta pa nya saker

Arbetets sjalvstandighet

60% 80%

Biblioteksanstallda ar
mangsysslare

Vilka av foljande anvander du regelbundet i ditt arbete?
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har 70 procent en hogskoleexamen. En hé-
gre hogskoleutbildning dr den vanligaste
utbildningsbakgrunden inom branschen.

I undersokningen deltog anstillda vid Blblloteket ur
de allminna kommunala biblioteken, uni-
versitets- och yrkeshogskolebiblioteken och _
specialbiblioteken. I undersokningen perspektlv
deltog bibliotekspersonal med béde

finska, svenska samt andra sprak som

Kirjasto
ammattilaisten

modersmal.
Enkiten planerades av Minerva-

gruppen, som bestdr av representanter

[ ] [ ]
silmin
Knuns'rom.nn TUﬁnTEKIJﬂSELVITHKSEn
4.6.2019

o . . RAPORTTIL
fran yrkes- och ideella organisationer LoPPL

inom biblioteksbranschen och forverk-
ligades av Pentagon Insight.
Lis rapporten i sin helhet pa fsbf.fi

BIBBAN 2/2019

biblioteksanstélldq

-



29

Livat i bokbussen. Ulf "Uffe” Johansson har tid fér alla - bade stora och sma. Nu gar han i pension fran jobbet som bokbusschauffér i Borga.

Han har spridit glidje 1 byarna

If ”Uffe” Johansson har kort
bokbuss i Borga i 15 &r. Nir
han nu gér i pension &r det
ménga som kommer att sakna
honom, bade i skolorna och ute i byarna.

Om det vittnar inte minst de gdvor han
overostes med under sina sista veckor vid
bokbussratten.

— Man lir nog kidnna alla kunder som
bor lings rutten ganska bra. Bokbussen &r
som en egen virld och den har en vildigt
viktig social funktion ute pa landsbygden,
siager Uffe.

Han kom till biblioteket och bokbussen
efter att ha jobbat i cirka tjugo ar for kom-
munens idrottstjinster. Dir ansvarade han
till en borjan for kommunens fiskeomrdden
och rekreationsomraden — vilket passade
perfekt fér en person som sedan barnsben
rort sig med bét i skdrgdrden.

Men tiderna foriandrades och det fanns
inte lingre mojlighet att ha en anstilld med
skirgardsuppdrag, sa Uffe blev planskotare
med ansvar for nagra av stadens idrottspla-
ner. Han hade tidigare jobbat for ett buss-
bolag och i ndgot skede blev han ombedd
att vikariera i bokbussen. Det var trevlig
omvixling och sedan 2003 har han spritt
berittelser och glidje i byarna pa heltid.

— Jag har hunnit se barn som lanat i bok-
bussen vixa upp och komma tillbaka med
sina barn, berittar Uffe.

Han har gillat jobbet framfor allt for att

det dr sd socialt och omvixlande. Ingen dag

ar den andra lik; trots att det finns manga
stamkunder s& vet man aldrig vem som kli-
ver in genom dorren.

Bokbussen i Borgd kor till skolor och
daghem pé formiddagarna. D4 dr det livat
ibussen med barn i alla dldrar som behéver
boktips, har ett finger som behéver plastras
om eller kanske vill sitta i famnen en stund
och styra bussen.

S& dr det ocksa pé ett av de sista dagisbe-
sok Uffe gér med bokbussen. Flera grupper
med barn i 3-6-drsdlder kommer in i bus-
sen och Uffe har tid fér dem alla. Han tar
emot hogar av bocker som dagispersonalen
aterlimnar, men hinner 4ndd ge barnen
uppmirksamhet. Ingen friga ar for stor el-
ler for liten och de som vill sitta en stund
bakom ratten fir gora det.

— Barnen tycker mycket om honom. En
del vill alltid lana vid hans disk och nir han
dr ledig fragar de efter honom, berittar en
av de biblioteksfunktiondrer som brukar
dka med i bussen.

P4 kvillarna dr klientelet annorlunda.
D4 kor bussen ut till byarna: frén Jackarby
i 6ster och Andersbole i vister till Kerko i
norr och Pellinge lingst i soder. Pa kvill-
sturerna far man hora mycket om folks liv,
berittar Uffe. Kunderna kommer till bok-
bussen for att 1dna bécker, men ocksa for att
prata, med chaufféren och med varandra.

— Ofta star de pé hallplatsen och par-
lamenterar redan tjugo minuter innan vi

kommer.
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Till Pellingerutten hor en firja och som-
martid finns en glasskiosk vid farjfistet.

— En glass pd hemvigen har nastan alltid
hort till, och ndstan alltid dr det Uffe som
har bjudit, beridttar en annan kollega om
arbetsturerna med Uffe, som inte bara har
varit omtyckt av kunderna, utan ocksa av
kollegerna.

For att citera en kollega: ”Jag minns alla
de ganger vi akt med bokbussen med vir-
me, sa jatteroligt att fa vara med och jobba
med Uffe i bussen. Han ér den gladaste och
roligaste personen jag mott. Han sprider
s& mycket hirlig energi till bdde vuxna och
barn. Sa fantastiskt att just han varit bok-
busschauffor och fétt sprida allt det hir
final”

Nu har Uffe bytt bokbussen mot bat och
motorcykel, men han siger inte nej till att
gora inhopp bakom ratten vid behov. Det
enda negativa med jobbet 4r enligt honom
de hala vdgarna vintertid.

P4 frigan om bokbussen dnnu behovs
svara han utan att tveka:

— Absolut, det dr helt klart!

Borgd stadsbiblioteks bokbuss bérjar
vara till &ren kommen, men till alla bok-
busskunders stora glidje kommer staden
att investera i en ny buss. Upphandlingen dr
redan i full géng.

Malin Hollmén
Chef for bibliotekstjinster,
Borgd stadsbibliotek

wy
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Kulturfonden utreder biblhioteks-
utbildning och rekrytering

Hur stdr det egentligen till med den svenska biblioteksutbildningen i Finland
nufortiden? Motsvarar den arbetsmarknadens behov, och hurdana personer

nder de senaste dren har bib-
liotekslagen ~ férnyats  och
utbildarnas arbetsvillkor for-
andrats. Bibliotekens méngsi-
diga uppdrag gor att de biblioteksanstilldas
uppgifter kontinuerligt utvecklas och byter
skepnad.
biblioteksan-
stdllda minskades drastiskt i den nya bib-
liotekslagen 2017. Kan det hir leda till att

Behorighetskraven  pa

kompetensen hos de anstillda blir snivare,
nir ekonomiskt tringda kommuner ser en
mojlighet att spara pengar? Kommer fram-
tidens bibliotek i allt storre grad att skotas
av personal som saknar biblioteksutbild-
ning?

Hur kommer biblioteksutbildningen i
sin tur att paverkas, nir personalens beho-
righetskrav formuleras mycket 16st av lagen?
Tappar biblioteksstudierna mark i ett lige
dér en utbildning ér lika god som en ann?

Kanske ér fragorna extra motiverade pd
finlandssvenskt héll. Nar filtet dr litet kan
ocksd smé skiftningar snabbt bli betydelse-
fulla.

anstdlls i biblioteken?

Idag finns det bara en regelritt biblio-
teksutbildning som helt och héllet gér pé
svenska i Finland: kandidatprogrammet i
informationsvetenskap vid Abo Akademi.
P4 finska kan man utbilda sig for biblio-
teksbranschen inom kandidat- och magis-
terprogram vid universitet, samt i yrkeshog-
skola och institut. Den spidnnvidden saknas
pé svenska.

En annan intressant skdrningspunkt
ar ndr utbildning och arbetsliv ska motas.
Hurdana kompetenser frégar de allminna
biblioteken efter och 4r det sadana som lars
ut inom utbildningen? I hur stor grad efter-
lyser biblioteken kunskaper i svenska nir de
rekryterar?

For att kartldgga situationen har Svenska
Kulturfonden bestillt en utredning om den
finlandssvenska  biblioteksutbildningens
nuvarande ldge och rekryteringen av svensk
personal i de allménna biblioteken.

Utredningen sker i samréd med Finlands
Svenska Biblioteksforening och Regionfor-
valtningsverket. En rapport med atgirds-
forslag presenteras vid arsskiftet 2019-2020.

Maria Grundvall utreder hur det star till med den finlandssvenska biblioteksutbildningen
och rekryteringen av svensk personal i de allmanna biblioteken. Foto: Jonas Grundvall
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Jag som fungerar som utredare heter
Maria Grundvall och jobbar till vardags i
Grankulla stadsbibliotek som informatiker.
Jag har arbetat inom biblioteksbranschen
sedan 2002 med en mingd olika uppgifter,
men hela tiden med den svenska servicen
som klangbotten.

Att utredningen giller olika delar av
Svenskfinland med olika utmaningar i bib-
liotekens vardag gor den extra intressant.
Det tilltalar mig personligen da jag sjilv bott
i bade Osterbotten, Aboland och Nyland.

Min jobbvardag ér i sig en stindig pa-
minnelse om att villkoren ser olika ut i olika
kommuner: samarbetet inom Helmet-bibli-
oteken ska tdcka allt frén tvasprakiga Gran-
kulla till den svenska minoritetens vardag i
Vanda. Det ska bli givande att sitta sig in i

utredningens dmne.

Maria Grundvall

Kanske iir fragorna extra
motiverade pa finlands-
svenskt hall. Nir filtet
ar litet kan ocksa sméa
skiftningar snabbtbli
betydelsefulla.
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 Traffa var nya styrelsemedléiﬁ__fi

Hej! Jag heter Mikael Gros och jag jobbar
som innehallsansvarig bibliotekarie i Eb-
ban, skolbiblioteket pa nitet. Jag har tidi-
gare jobbat med barn- och ungdomsverk-
samhet vid Esbo stadsbibliotek och det 4r
nog den biten av biblioteksverksamheten
som ligger mig ndrmast om hjartat. I Eb-
ban fortsitter jag stoda elevernas lisning
och i vart lilla team &r arbetsbilden alltid
omvixlande.

Jag far gora allt mojligt: Utveckla vér
tjdnst, dka runt och prata om Ebban, ka-

tegorisera litteratur och tipsa bocker via
var chatt. Jobbet har ocksd fatt mig att
Oppna ogonen bédde for e-lisningen och
skolbiblioteken och de 4r bada omraden
som jag hoppas lyfta fram ocksd inom
biblioteksféreningen.

Ja, och nir jag inte dr bibliotekarie s&
ir jag en 34-arig Abobo som pendlar till
Helsingfors ett par dagar i veckan. Just nu
spenderar jag helst fritiden med att ldsa
Ted Chiangs noveller, forsoka brygga

egen kombucha och bonga faglar.

FOLJ FINLANDS SVENSKA BIBLIOTEKSFORENING PA FACEBOOK!
» facebook.com/finlands.svenska.biblioteksforening

Finlands svenska biblioteksforening

Ordforande
Karolina Zilliacus
Bibliotekschef

Pargas stadsbibliotek

tfn +358 40 733 1954
karolina.zilliacus@pargas.fi

Styrelsemedlemmar

Kristine Birdén
Biblioteksfunktionir
Nirpes kommunbibliotek
kristine.barden@narpes.fi

Mikael Gros
Bibliotekarie
Ebban
mikael@ebban.fi

Lotta Karlstrom
Bibliotekarie
Nykarleby stadsbibliotek

lotta.karlstrom@nykarleby.fi

Gun Vestman
Informatiker

Tritonia
gun.vestman@tritonia.fi

Piivi Jokitalo
Frilansande bibliotekarie
pjokitalo@gmail.com

Heidi Honga
Bibliotekssekreterare
Abo Akademis bibliotek
heidi.honga@abo.fi

Malin Hollmén

Chef for bibliotekstjinster
Borgé stadsbibliotek,
malin.hollmen@borga.fi

Mikaela Wickstréom
Specialbibliotekarie

Nordisk kulturkontakt
mikaela.wickstrom@nordiskkul-
turkontakt.org

Medlemsavgift

Ordinarie medlemmar 25 €
Studerande, arbetslsa, pensio-
nirer och forildralediga 10 €
Konto:

IBAN: FI11280001270200513
Referensnummer: 30 050 15
Betalarens namn bor vara samma

som medlemmens.
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Adressandringar
Adressandringar och andra
medlemsirenden kan meddelas
per e-post till

fsbf@fsbf.fi

Webbplats

www.fsbf.fi

Du hittar oss ocksa pa Facebook
(Finlands svenska biblioteksfor-
ening) och Instagram (fsbf.f1).
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