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Nya utmaningar

Kéra kollegor,

Det kénns ansvarsfullt och litet skrimmande att
tilltala 6ver 300 personer pa ett intressevackande satt
ien kortledare och jag har grubblat 6ver vilket tema
jag skall vilja. Vi biblioteksménniskor ér ju riktiga
mangsysslare och var bransch jobbar méangsidigt pa
manga olika plan, s& det finns att vilja mellan.

Eftersom vi lever i en period med stora forand-
ringar pa gdng i samhallet i allmanhet och i bibliote-
kenisynnerhet har jag stannat infor fragestillningen
om vilka de tre storsta utmaningarnakan tédnkas vara
just nu for biblioteken?

Svaren kunde vara lika manga som det finns med-
lemmar i féreningen, men de utmaningar jag kom
att tdnka pa dr for det forsta det generationsskifte,
som startade i och med att de forsta arskullarna fod-
da pa 1940-talet borjat ga i pension. Avgiangen kan
innebéra en kraftig “brain-drain”, speciellt i mindre
bibliotek och den for osdkerhet med sej for bade fast
anstillda och nyutbildade, dd manga bibliotek tving-
astill anstallningsstopp pa grund av den ekonomiska
recessionen.

Ett annat sorts generationsskifte dr ocksd pa gang.
Utlaningen ser ut att fortsitta minska, trots att ar-
betslosheten stigit i landet. Anvédndningen av biblio-

teken forandras i takt med att yngre generationer,
som har annorlunda medie- och teknikvanor, blir
biblioteksanvandare. For dem ér tryckt material inte
mera forstahands informationskéllor. Vad skall bib-
lioteken erbjuda dem i stallet?

For det tredje star manga bibliotek infor en krang-
lig resursfordelningsfrdga. Vi har kvar alla de tradi-
tionella serviceformerna samtidigt som utbudet pa
Internet behover forstarkas. Varifran skall man ta
arbetstid till att producera intressant nitservice at
biblioteksanvandarna, samtidigt som t.ex. under-
visningsministeriet signalerar for utokad oppet-
hallningstid? Jag har inga enkla svar pa fragan, men
har beh6vs bade nytinkande och nya, annorlunda
servicekoncept.

Ett bibliotek, som borjat fundera pé fragan ar det
nya Entresse-biblioteket i Esbo, som har utvecklat en
modell for hur man 6kar 6ppettiden utan motsva-
rande personaldkning.

Vilka &r enligt Din mening de storsta utmaning-
arna for biblioteken, kanske inte alls de som jag lyft
fram? Skriv till Bibban och beritta din asikt!

Till sist vill jag uttrycka ett stort och varmt postumt
tack till Finlandssvenska biblioteksféreningens forra
ordférande Robin Fortelius. Vi saknar honom.

Barbro Nygard,
ordférande for Finlands
svenska biblioteksférening r.f.

»Det ar sa man ska
borja ett nytt liv, med
en brinnande storm-
lykta i masttoppen,
kustlinjen forsvinner
i morkret bakom en,
hela varlden sover.«

Muminpappan
i Pappan och havet

FSBF-styrelse 2010
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Robin Fortelius i vart minne

Néar Robin meddelade att han inte kunde
delta i FSBF:s varmote i Sundom 2009, blev
vi bade forundrade och overraskade. Vi
hade inte hort att han var sjuk och ingen av
oss kunde ana att sjukdomen var av sa allvar-
lig art att han skulle d6 inom ett drygt halvar.
Var férundran har bytts i sorg och saknad.
Robin var en viktig och unik person inom
vart svenska biblioteksndt. Han var den
kunniga dataexperten. Han var sprakkonst-
niren och séllskapsméanniskan. Vi minns
honom pé ménga sitt. Nagra minnen ger vi
vidare har.

Vi minns ditt engagemang for det svens-
ka spraket i Allars-tesaurusen och din glidje
nér termerna blev fritt tillingliga pa nitet.
Du stodde standigt detta tvasprakiga arbete.

Vi minns dig som ordforande for for-
eningens IT-grupp. Du var som spindeln i
nétet. Du bade informerade om ny utveck-
ling pa omradet och delade med dig av dina
visioner. Du lyssnade ocksa pa erfarenheter
fran filtets grasrotter.

Du var den som uppmuntrade de svensk-
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sprakiga bibliotekarierna ute i regionerna att
bilda nitverk och implementera webbdata-
baser pa biblioteken. Du fick dven webb-
skeptikerna att inse det unika med webbens
alla s6kmojligheter — sjdlvklarheter idag,
men ingalunda i borjan av 1990-talet.

Viminns nér du stillde upp som kandidat
for IFLA:s sektion for informationsteknolo-
gi. Ocksé da var det med stor iver dven om
dina 6gon bekymrade dig. Hur nedsatt din
syn var och hur mycket du bekymrade dig
fick vi aldrig riktigt veta. Men den 6gonope-
ration som du vintat pa linge, genomfordes
iborjan av aret till en stor lattnad for dig.

Vi minns dig ocksa frin manga gemen-
samma kurser du medverkade i som ldrare
och ledare.

Vara forsta gemensamma kurser saknade
inte lustiga element - forsta webbkursen i
Vasa 1993 utan nitkontakt, eller i Abo, d4 det
borjade licka ur réren fran taket i Fortbild-
ningscentralens dataklass - vi fick spanna
upp paraplyn ovanfér maskinerna!

Viminns ocksa de gemensamma stunder-
na med kéttbullar, potatismos och lingon-

sylt, limerickar, 61, visionering in pa natten,
hogt och lagt, skratt och grat.

Vi saknar, Robin.

Eva Costiander-Huldén
Ringa Sandelin

ROBIN FORTELIUS
27.4.1955-2.12.2009
Tack for allt det arbete du gjort for
Finlands svenska biblioteksférening,
for de moten styrelsen haft
tillsammans med dig, for de saker
du férde fram inom féreningen
och den kontakt du utgjorde

mellan var férening och andra

biblioteksféreningar i Finland
och utanfor Finland.

Vi saknar dig bland oss.
Tack for vad Du givit
Tack for vad Du var
Tack fér ljusa minnen
som Du ldmnat kvar




Kallelse till varmote

Finlands svenska biblioteksférening
rf kallar till varmote i Sibbo fredagen
den 23 april. Varmotet halls i Séder-
kulla nya bibliotek. Varmaétet tar upp
stadgeenliga arenden sa som bokslut
och verksamhetsberattelse. Forslaget
till verksamhetsberattelsen ingar i
detta nummer av Bibban. Pa arets
varmote kommer arskonferensens
framtida utformning att avgoras, sa
kom med och gér din rést hord! Alla
medlemmar &r hjartligt valkomna!
Om du vill ta upp ett arende till dis-
kussion bor styrelsen fa arendet en
manad foére varmotet.

Programmet inleds med kaffe och
tilltugg kl. 12.30 och sedan féljer var-
motet. | samband med motet far vi
bekanta oss med det nya biblioteket
i Soderkulla, som du kan lasa mera
om i notisen har intill.

I motsats till tidigare ar ordnas
motet pa en fredag och efter motet
kommer pedagog Marta Uggla att fo-
relasa for oss om lakande berattande.

Dagen avslutas med middag pa
50-tals restaurangen Dollys belagen
nara biblioteket.

Buss till S6derkulla avgar fran
Kampen i Helsingfors plattform 2 kl.
11.30. Taget norrifran ar i Helsingfors
kl. 10.52. Bussar tillbaka mot Helsing-
fors avgar med ca en halv timmes
mellanrum.

Tidtabell

12.30-12.45 Kaffe och trevlig sam-
varo, féreningen bjuder pa kaffe
och tilltugg

12.45-13.45 Varmote i Soderkulla
bibliotek

13.45-14.30 Pedagog Marta Uggla
foreldser om lakande berattande

14.30-15.15 Biblioteksfunktionar
Annette Broman presenterar S6-
derkulla bibliotek

15.30- Middag pa Dollys (Mid-
dagen kostar ca 25 €. Menyalter-
nativen meddelas i medlemsbrevet
som skickas under vintern.)

Anmal dig (for serveringens skull)

senast den 1 april till Barbro Nystedt
09-29515350 (Inga bibliotek) eller
barbro.nystedt@inga.fi. Meddela
samtidigt eventuella allergier eller
andra dieter.

Nya utrymmen i Séderkulla

Text och foto: Annette Broman

Efter att ha varit sténgt for flyttning i ok-
tober, 6ppnade Soderkulla bibliotek i Sibbo
den 1 november 2009.

Varuboden och Sibbo kommun ager
tillsammans fastigheten i Soderkulla, dar
S-market finns i forsta vaningen och bib-
liotek, tandvird och radgivning delar pa
utrymmena i andra véningen. Biblioteket
fanns forut i samband med skolcentrum
och forfogade dd Gver ett utrymme pa en-
dast 260m?.

Sara Sandén

Jag heter Sara Sandén ochirnysuppleant
i styrelsen. Jag borjade arbeta som sommar-
vikarie i Pedersore 1996 under min studietid
i Vasa. Ar1997 blev jag biblioteksfunktiondr.
Sedan dess har jag arbetat inom biblioteken
i Pedersore. Min forsta ordinarie arbetsplats
var Lepplax och Lappfors utldningsstationer.
Ar 2000 fick jag en deltidstjinst vid Kllby
bibliotek och idag arbetar jag heltid vid
Overesse bibliotek varav 4 dagar per vecka i
Overesse samt1dag per vecka vid huvudbib-
lioteket i Bennis. Jag borjade arbeta i Over-
esse sommaren 2008. Vid sidan om arbetet
har jag studerat informationsforvaltning via
Abo Akademis 6ppna universitet.
Kundbetjaning, bokinkoép och avskriv-
ningar dr ndgra av mina arbetsuppgifter. Jag
har ett méngsidigt arbete som jag trivs med
och det ér positivt att f vara med andra ar-

Ibiblioteket finns drygt 30 ooo bocker och
utlaningen under &r 2009 var 58 500. Perso-
nalstyrkan har ocksa i och med flyttningen,
okat med det dubbla! I de nya utrymmena
finns det 770 m? fordelat pa skilda arbetsrum
for bibliotekarien och for den 6vriga perso-
nalen, sociala utrymmen, magasin, en stor
aula - val lampad for t. ex. forfattarbesok.

Dessutom finns det en harlig terrass, dir
lintagarna om somrarna kan njuta av diver-
se lektyr i solskenet, medan barnen far leka i
lekstugan som ocksa finns dar.

I samband med biblioteket finns ocksd
Sibbo konstnarsforenings artotek.

betskamrater den dag da jag 4r vid huvud-
biblioteket eftersom jag annars arbetar en-
sam. Mitt arbete har déndrat mycket pa de ar
som jag arbetat. Nir jag borjade anvindes
papper och penna vid utliningen, men idag
kan vi anvinda datorn vilket betydligt for-
enklar arbetet.

Jag bor med min man och tvé flickor (San-
dra114r, Elin 8 ar) i Forsby, Pedersére. Vibor
i ett egnahemshus i min hemby, vi har ocksa
en katt och en kanin. Jag forsoker hinna ut
och motionera varje dag. Jag tycker om att
baka och stalla till fest. Nér det blir var ar jag
ofta ute i tradgarden.
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Fackkalenderns meddelanden
Ar du uppdaterad? Far du Fackkalen-

derns meddelanden?

Fackkalendern ar en av FSBF:s
informationskanaler dar vi meddelar
om evenemang och handelser som
ordnas runt omkring i Svenskfinland.
Detta ar ett forum dar vi snabbt kan
na vara medlemmar och informera
om aktuella saker.

Om du inte redan abonnerar pa
Fackkalenderns meddelanden I6nar
det sig att ga in pa http://www.
biblioteken.fi/sv-FI/Registering/Help.
aspx och registrera sig.

Fyll i registreringsblanketten och
logga in. Som inloggad anvandare
kan du sjélv vid behov andra dina
personliga installningar och valja
vilka annonser och meddelande du
vill ha till din e-post. Kryssa for at-
minstone Kurser och utbildning samt
Evenemang och nyheter under Fack-
kalendern. Spara dina val. Ga tillbaka
till forsta sidan for Anvisningar och
tjanster, logga ut for att registrera
dina uppgifter.

| fortsattningen far du Fackkalen-
derns meddelanden direkt till din
e-post. Du behover inte logga in na-
gonstans for att Iasa meddelandena.

Pa det har sattet forsakrar du
dig om att alltid fa den farskaste
informationen fran féreningen och
vara up to date med vad som hander
inom biblioteksfaltet.

Open access to knowledge
- promoting sustainable progress

Medlemsresa till IFLA:s
76. arskongress i Goteborg

Finlands svenska biblioteksférening
ordnar en medlemsresa till konferensen i
Goteborg 10-15.8. 2010.

Foreningens medlemmar uppmanas del-
ta! Viktigt eftersom vi har en stor utmaning
som véntar dr 2012 dd [FLA:s konferens ord-
nas i Finland med FSBF som medarrangér!

Resa med Finnairs flyg frin Helsingfors
10.8. kl. 7.40. Framme i Géteborg kl. 8.10.

Osterbottningarna startar i Vasa 10.8. kL.
6.00. och ansluter i Helsingfors. Enligt rese-
byréan dr detta den férmanligaste rutten for
en grupp.

Aterresa 15.8. fran Goteborgkl. 20.15. An-
komst Helsingfors kl. 22.35. Anslutning till
Vasa Kkl. 23.59-00.50.

Dubbelrum pa Rica Hotel Goéteborg,
Burggrevegatan 25, 431103 Goteborg. Mark-
nadsférs som ett supertrevligt hotelli centra-
la staden med promenadavstand till Svenska
Missan. Hotellets rum dr modernt inredda i

Ann-Helen Grundstrom

Jag jobbar sedan 20 ar pa Lovisa stads-
bibliotek och dr nu suppleant i styrelsen.
Jag studerade statsvetenskap i 4 ar vid Abo
Akademi, innan jag insag att det nu inte var
det rétta f6r mig, Det blev nytt huvuddmne,
informationsférvaltning. Det visade sig att
jag hade hittat ritt i djungeln av olika mgj-
ligheter. Véaren 1990 blev jag erbjuden jobb i
Lovisa som anstaltsbibliotekarie. Jag skulle
ju bara ta ett mellanar och fortsitta studi-
erna, men si hér ér jag fortfarande. 2003 fick
jag ialla fall mina pol.kand-papper. Jag syss-
lade med anstaltsbiblioteksverksamhet tills
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den drogs in i bérjan pa 2000-talet. Darefter
jobbade jag heltid pa huvudbiblioteket. Till
mina uppgifter hor kundtjanst, fjarr-
lan, inkép och katalogisering av
svenska vuxenbdcker. Dessut-

om skoter jag om bibliotekets
Boken kommer-verksambhet.

I 6stra Nyland har en ny stad

med det gamla namnet Lo-

visa sett dagens ljus 1.1.2010.

Det betyder att Perna, Lovisa,
Liljendal och Strémfors kommuner
har gétt ihop till staden Lovisa. Inom biblio-

skandinavisk design med naturmaterial och
ljusa farger. Allarum har WC, dusch, tv; tele-
fon, fri tillgéng till tradlost Internet.

Resans pris i dubbelrum ca i januari 2010

Fran Vasa 805 euro.

Fran Helsingfors 765 euro.

Foreningen har bokat plats f6r 30 med-
lemmar.

Resendrerna uppmanas soka bidrag och
stipendier pé eget initiativ.

Om du inte ar medlem kan du enkelt an-
sluta dig pé foreningens hemsida www.bib-
lioteken.fi.

Meddela preliminért intresse s& fort som
mojligt i februari.

Bindande anmailan senast 15.5. 2010 till
Haye Breider, 050-5766167, Kimitoons bib-
liotek, harriet.breider@kimitoon.fi eller Ca-
rola Backstrom, tel 040-8308891 eller carola.
backstrom@korsnas.fi.

teken kommer samarbetet att utvidgas och
vi har alla fatt nya arbetskamrater. Det har
varit en intressant process att delta i
och vi forsoker ju gora vart basta
for att vara kunder skall fa dnnu
bittre service dn tidigare. En
ny bokbuss i slutet av detta ar
ar ettled i detta.

Pa fritiden sysslar jag med
teater, foreningsverksamhet,
ldsning, hydrobic, hunden Wera,

matlagning, att njuta av livet!



Arskonferensen narmar sig

Finlands svenska biblioteksférenings
arskonferens halls den 9-10 september i
Korsholm.

Vi ser med tillforsikt mot framtiden dir
biblioteken finns med dverallt. Anviandarnas
bibliotek kommer att vara sa nira i vardagen
att bibliotekets service ar och forblir en na-
turlig och nodvindig del av det dagliga livet.
Det dr sé det ska vara, det dr sa det ska bli.
Temat blir darfor:

Oppna biblioteket! Form
och innehall med fokus pa
anvadndarna

Vidtalade foreldsare ger oss visionerna for:

o Bibliotekens utveckling fram till &r
2015 och dnda till 2035.

o Till de strategiskt viktiga framgangs-
faktorerna hér Det nationella digitala
biblioteket och vi far hora det senaste
om utvecklingen av den skénlitterdra
portalen pa svenska.

¢ Ontologier ér viktiga, nyttiga, anvand-
bara, arbetsbesparande och utvecklan-
de. Automatisk 6versittning av termer
- later ndstan for bra for att vara sant.
Djupare forstaelse ger oss de verkligt
insatta i iamnet.

e Hur hittar man, vad hittar man, och pa
vilket sprak. Hur gor man sig férstadd?
Invandrarbiblioteket i Stockholm
har mangarig erfarenhet av att arbeta
mangkulturellt i mangsprakig vardag.

e Hur gar det till, i en win-win situation,
nir flera universitets- och hogskolebib-
liotek gar samman?

o Liasplattorna kommer, erfarenheter av
lasplattor.

o Visst behover vi strommande ljudbock-
er, roda biblioteksspelare och bocker pé
minneskort.

e Hur fragar man biblioteksanvindare
om bibliotekstjanster i allmidnhet och
e-tjanster i synnerhet?

e Framtiden r redan hir med mobila
bibliotekstjanster. Hur ser din mobila
anslutning ut?

¢ Vetenskapsjournalister 4r namnet pa ett
nytt treparts samarbetsprojekt (kom-
munalt bibliotek, utbildningsinstitution
och lokaltidning) som stiller de unga
anvindarna i fokus.

o Internationellt biblioteksarbete och
information om IFLA 2012 hinner vi
ocksa med.

Kvillsunderhallningen kan bli kustnira
for varldsarvet Kvarken finns i regionen.

Visste ni forresten att Korsholm ar den
snabbast vixande kommunen i vérlden?
Detta tack vare landh6jningen som tillfor
hela virldsarvsomradet ungefir 150 fot-
bollsplaner i aret. Alldeles gratis! Sa om vi
orkar ge oss till tals 16ser sig kontakterna till
Visterbotten av sig sjilv. Om ca 2500 ar kan
vi promenera torrskodda 6ver och Replot-
bron kan anvindas som skidbacke.

Om detta far vi hora och se smakprov pa i
samband med kvillsunderhallningen

Detaljerat program och anmaélnings-
blankett i Bibban nr 2 samt pad www.biblio-
teken.fi.

Vilkommen till Korsholm i september
dnskar Osterbottniska sektionen.

Barbro Nystedt

Barbro Nystedt ir mitt namn. Ny i styrel-
sen som suppleant och kassor.

Jobbar pa Inga kommunbibliotek. F6dd
i Osterbotten, Vasa, men flyttade som liten
med familjen till S6dra Finland till Bjarna
som nufortiden hor ihop med Salo.
Dir skrev jag studenten pd fin-
ska 1980. Visste inte riktigt vad
jag ville gora, sa jag jobbade
en tid pa sjukhus i Stock-
holm. Studerade folkloristik
och etnologi vid AA nagra
dr utan resultat. Jobbade igen,
gick en handarbetslinje pa en
evangelisk folkhogskola, sokte se-
dan in till Vasa handelsldroverk, blev fardig

biblioteksmerkonom 1990. Har jobbat som
biblioteksfunktionir i Vasa och Salo. Jag
har haft mangsidiga uppgifter pa bibliotek:
skolbibliotek, katalogisering, kontaktperson
pa lansstyrelsens bibliotek, bokanskaffning
och ansvar 6ver filialbibliotek, prak-
tiserat pa hogskolebibliotek och
anstaltsbibliotek.
Varen 2004 flyttade jag till
Inga och arbetar dar som bib-
lioteksfunktiondr. Férutom
kundbetjaning och praktiska
uppgifterna hjélper jag till med
litteraturcirkeln. Jag gar girna pa
forelasningar och kurser nér jag har
mojlighet till det. Arbetet pa bibliotek in-

Paverka arskonferensens 6de!
Kom ihag att du pa bloggen fsbf.
blogspot.com kan uttrycka din asikt
om hur arskonferensen ska utformas
i framtiden! Du behover inte regist-
rera dig for att delta.

| stadgarna for féreningen star
att varmote skall hallas under tiden
januari-maj och héstmote under
tiden augusti-december.

Varmotet har for det mesta ord-
nats i maj och héstmétet i augusti-
september i samband med arskonfe-
rensen.

Tre alternativa I6sningar har lagts
fram:

Alternativ 1

Inga férandringar i de nuvarande
konferensarrangemangen. Varmote
och arskonferens med héstmote
ordnas varje ar. Ansvaret for ars-
konferensen ligger vartannat ar pa
sodra sektionen och vartannat ar pa
Osterbottniska sektionen

Alternativ 2
Arskonferensen ordnas vartannat ar
i samband med hostmoétet. Ansvaret
skulle fortsattningsvis alternera mel-
lan de tva sektionerna.

Vartannat ar deltar féreningen som
arrangor av svenskt program i Suo-
men kirjastoseuras biblioteksdagar.

Alternativ 3

Istallet for arskonferens skulle

det ordnas en fortbildningsdag i
samband med var eller héstmotet.
Ansvaret skulle fortsattningsvis alter-
nera mellan de tva sektionerna.

Vi vill gérna héra medlemmarnas

asikter innan fragan slutgiltigt av-
gors pa varmotet. Eventuella forand-
ringar trader i kraft fr.o.m. 2011.

Bibliothecarii Medicinae Fenniae
ry haller varméte i samband med
sjukhusbiblioteksdagarna i Bjorne-
borg den 15-16 april som behandlar
bl.a. litteraturterapi, sagotering och
minnestraning med aldre.

tresserar mig och jag tycker om att folja med
utvecklingen inom branschen.

Pa fritiden vill jag g& pa teater, ldsa litet,
motionera och tycker mycket om att resa.

bibban 7



Text: Anna-Maria Malm

nya ordférande

En vintrig decemberdag traffar jag féreningens nya
ordférande Barbro Nygard pa hennes arbetsplats

i Grankulla stadsbibliotek, dar hon arbetat som
biblioteksdirektér sedan ar 2002.

Barbro Nygard ar ursprungligen osterbottning.
Hon foddes i Kimo i Oravais kommun, men har gatt
i skola bade i Vora, Vasa, Abo och Helsingfors. Hel-
singfors dr ocksé hennes nuvarande hemort.

Barbro berittar att hon kom in i biblioteksbran-
schen relativt sent. Sin yrkesbana bérjade hon pa sin
pappas arbetsplats, Andelsmejeriet i Oravais, och
som ung har hon ocksd arbetat p4 minkfarm. Barbro
borjade studera litteraturhistoria vid Abo Akademi,
eftersom litteratur var ett dmne som intresserade
henne, men hon visste inte vad hon skulle "bli som
stor”. Bokhandel var ett alternativ, men hon tinde
inte pa det, och att jobba med litteraturbevakning
for tidningar var inte riktigt ndgot man kunde leva
P4, sd Barbro beslot sig for att soka in till Social- och
kommunalhdgskolans 2-ariga bibliotekarieutbild-
ning. Dir trivdes hon bra och biblioteksexamen av-
lade hon &r 1978. Pa den tiden var det ldtt att fa jobb:
efter praktiken i Vanda stadsbibliotek under studie-
tiden har Barbro jobbat pa stadsbiblioteken i alla
Helmet-stidder, dvs. Helsingfors, Esbo, Vanda och
Grankulla. Till arbetsuppgifterna har hort anskaff-
ning, katalogisering, klassificering, undervisning

och kundservice och ocksé arbete pa biblioteksbuss
och i anstaltsbibliotek.

Utom pa allménna bibliotek har Barbro ocksa ar-
betat ett par ar som larare i Social- och kommunal-
hogskolan for de sista bibliotekarierna som utbilda-
des pad hogskolan. Dessutom har hon jobbat tre ar pa
Kirjastopalvelu och en tid vid Svenska litteratursall-
skapets Historiska och litteraturhistoriska arkiv.

Pa fritiden tycker Barbro om att umgas med vin-
kretsen. Hon och vdnnerna kockar f6r varandra eller
gar tillsammans ut och édter pa restaurang. Barbro
ar ocksa intresserad av vilda étliga vaxter och en av
hennes nyare hobbyer ér att uppticka goda matratter
utan gradde och smor, eftersom hon numera maste
undvika mjokprotein. Barbros allra nyaste intresse
ar anda Facebook, som hon blev intresserad av efter
IFLA-resan till Milano.

Barbro tycker ocksa om att syssla med papper,
hon gor tidningsurklipp, sorterar och limmar dem.
Dessutom élskar hon att lasa och tycker ocksa om att
lyssna pa musik, allt fran country till klassisk musik.
Hon tycker om utmaningar och att halla sig i gott



skick mentalt. Detta har behovts i biblioteks-
virlden anser hon, eftersom si mycket har
hént inom branschen, att vi har fatt lov att
bli tusenkonstnarer.

Det béasta med att arbeta pa bibliotek ér
enligt Barbro méngsidigheten, hon dr glad
Gver att ha fatt jobba med olika bitar av verk-
samheten och att ha haft nytta ocksé av sina
studier i litteraturhistoria, konstvetenskap
och folklivsforskning och dven av sina pri-
vata intressen. En negativ sida med jobbet dr
att den vésentliga delen, bibliotekets uppgift,
ibland ér svar att fora fram och rik blir man
ju inte.

Men hon ér stolt Gver att fi jobba inom
en hogklassig institution som ar vérdesatt
ocksé utomlands, i alla fall inom var egen
sektor, och som ocksa ur ekologisk synvinkel
ar héllbar. Biblioteksjobbet har ocksa erbju-
dit manga nya utmaningar. Da hon stude-
rade kunde Barbro t.ex. inte tdnka sigatt hon
skulle komma att bli administrator och gora
t.ex. budget och nimndearbete.

Enligt Barbro kan man forverkliga sej
sjdlv pa ménga olika sdtt inom biblioteks-
vasendet. Nufértiden finns det en hel del
projektpengar att f om man har idéer och
kan formulera ans6kningar. Man kan hug-
ga i och gora ndgot som ingen annan gjort
forut, t.ex. skapa nya serviceformer pa nitet
for kunderna.

De nédrmaste dren kommer det ocksa att
vara littare att fi ekonomiskt stod for in-
ternationellt arbete. Det dr inte sjalvklart
for alla som jobbar pa mindre bibliotek att
man kunde vara engagerad i internationella
drenden. Men enligt Barbro ér biblioteks-
vasendet i Finland, ocksa smd kommuners
bibliotek, hogt stiende internationellt och
man kan mycket vil visa upp sig och utbyta
idéer med varandra.

Barbro har snart arbetat i 34 4r inom bib-
lioteksbranschen. Det har enligt henne varit
en fantastisk period att jobba pa bibliotek.
Utvecklingen har gatt s snabbt framatunder
slutet av 1900-talet och pa 2000-talet. Hon
ar speciellt imponerad av att det r kvinnor
som drivit en stor del av adb-utvecklingen.
Den utveckling som skett inom branschen
hade hon aldrig kunnat forestélla sig i borjan
av sin karridr da hon jobbade som prakti-
kant pd Richardsgatans bibliotek och sokte i
kartotekskorten. Hon tror inte heller att man
kan forestilla sig hur utvecklingen kommer
att ga framat under de f6ljande 30 aren, men
ar nyfiken pd vad som kommer att hdnda un-
der denna period och hoppas pa ett langt liv
sa att hon kan kolla upp saken!

Enligt Barbro finns det inget som tyder
pa att utvecklingen skulle avstanna. En sak

som hon tror att kommer att bli allt vikti-
gare i framtiden 4r dialogen: det ricker inte
bara med att lagra och vilja ut information,
eftersom det blir en allt starkare konkur-
rens inom det omradet. Pa grund av kon-
kurrenssituationen och att materialet blir
alltmer elektroniskt och osynligt kommer
ocksa marknadsforingen att bli allt viktigare
i framtiden.

Inom biblioteksféreningen har Barbro
varit aktiv ocksa tidigare. I Sodra Finlands
biblioteksforening var hon med i styrelsen
redan som studerande aren 1977-79 och hon
har ocksa varit med i FSBE:s styrelse i olika
omgangar pa 1980- och 1990-talen.

Féreningens uppgift 4r enligt Barbro att
péaverka och samverka. Foreningen har ett
mangsidigt och brett filt att overvaka, vil-
ket stdller ganska stora krav men ocksé ar
inspirerande.

Barbro ser pa sitt ordférandeskap mera
som en koordinerande uppgift och hon
anser att medlemmarna och sarskilt styrel-
semedlemmarna dr den viktigaste resursen
och att vi tillsammans ska arbeta med det
som vi ser som vasentligt. Var nya ordféran-
de tycker att det nu dr sa mycket som &r pa

gang och som gatt framét inom foreningen
att hon inte d4nnu har négra planer pa att
starta nya projekt.

Féreningen har enligt henne en ur yrkes-
massig synvinkel sammanhaéllande och social
funktion, genomattknyta ihop de olikalands-
andarna och de allménna och de vetenskap-
liga biblioteken. Barbro anser att det dr viktigt
att halla i och forstirka foreningens roll som
sammanhéllande faktor. Den sammanhél-
lande funktionen skots av arskonferensen
och i mellanperioden av tidningen Bibban
som har en viktig funktion som férmedlande
link mellan utskotten, styrelsen och medlem-
marna och som ocksa fungerar som ett forum
dér man kan berdtta om vad som ér aktuellt.
Féreningens utskott har en viktig roll nir det
géller den breda bevakningen. Barbro anser
att for att foreningen ska mé bra behéver vi
fa in sa manga nya medlemmar som mojligt
och ocksé fundera pa hur vi ska halla kvar de
manga medlemmar som gar i pension. Hon
anser det vidare vara viktigt att en liten foren-
ing har flera samarbetspartners. Samarbetet
med de finska systerféreningarna ar viktigt.
Pa sa sitt kan vi vara med och bevaka natio-
nella utvecklingsprojekt och se till att nya ser-
viceformer ocksa blir tillgingliga pa svenska.

Biblioteksfolk ir
allkonstnirer!

bibban 9
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Vada 23 Ting? | USA talar man om 23 things
och i Sverige om 23 saker. Férsta gangen vi
fick hora talas om konceptet var via en dansk
biblioteksblogg, da en 23 ting-kurs startade
paKépenhamnsbibliotek ar2007.Visstkunde
det hir ocksa passa oss? Vi borjade planera,
och i oktober 2007 sénde vi in en ansékan till
Undervisningsministeriet om projektmedel
for att férverkliga var plan.

Studiebesok 16nar sig alltid. Var biblioteksdirektor
Leif Storbjork gjorde en studieresa till Stockholms
bibliotek och aktuella institutioner i maj 2008. Den
behovliga extra inspirationen kom fran Region-
bibliotek Stockholm och utvecklingsledare Lisbeth
Schoultz Képlar som genom ett svarsbesok i novem-
ber samma ar gav oss en snabbintroduktion i hur
man praktiskt kundeldgga upp dethela. Vifick ocksé
lov att 1ana idéer frén deras 23 saker- projekt.

Vart 23 ting-projekt var i férsta hand ett projekt f6r
Jakobstads bibliotek, men vi hade ocksa som ett del-
mal att f4 med hela Fredrikagruppen i ett liknande
projekt. Dérfor bjod viin personal frén alla Fredrika-
bibliotek att delta vid de storre utbildningstillfallen
med speciellt inbjudna foreldsare, som arrangerades
hos oss.

23 ting hos oss

Vi valde att ta in nagra nya element, sisom forelds-
ningar och grupptriffar, i 23 ting-utbildningen. Vi
fick en riktig kickstart d4 Kim Holmberg besokte
oss i februari 2009. Det blev en heldagskurs med

epet’TlOn 16. Facebook 17. Animoto 18. Information
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A Pa kurs! Nagra kursdeltagare fangade pa bild. Fran vénster: Britt-Marie Blomquist, Sonja Julin, Bengt Kronqvist, Siv
Kasslin, Solveig Hortans, Anne Unkuri, Marika Hokkanen, Lina Granqvist, Annika Lund och Jeanette Hongisto.

information kring web 2.0. Kim gick i snabb
takt igenom en hel mangd tjanster, som vi
senare hade mgjlighet att fordjupa oss i i
lugn och ro.

Inovember 2009 fick vi ett nytt besok fran
Sverige, da Lars Iselid besokte oss. Lars Ise-
lid har en ldng erfarenhet av informations-
sokning pd nitet och hos oss pratade han
under temat Informationssékning 2.0. Lars
berdttade bland annat om olika tjanster for
att soka efter tweets pa nitet, t.ex. Topsy och
Twingly. Bade Lars och Kim ér stjarnor pa
sitt omrade och det kdndes valdigt fint och
hedrande att de ville komma till Jakobstad
for att forelasa

Grupptraffar

Vibeslot redan pa ett tidigt skede att vi skulle
ha gemensamma tréffar for varje ting — dvs.
attviskulle ga igenom varje ting i lugn och ro
tillsammans och sedan skulle alla fa mojlig-
het att jobba vidare pa egen hand. En platt-
form att jobba pa behévde vi forstas. Valet
f6ll pa Ning, som ér en avgiftsfri webbtjanst
dér man litt kan skapa sin egen sida, sam-
arbeta kring texter, skriva bloggar, chatta,
ladda upp bilder och olika widgets. For varje
ting (eller trdff) gjordes en egen grupp, som
gav information om veckans ting och om de
uppgifter som fanns att gora.

For ndstan varje tjanst tog vi ocksa upp
nagot om hur biblioteken kan anvinda sig

B3 Bip; :
blioteken fi 51 Habbo Hotell 22. Repetition 23. Avslutning

av tjansten professionellt. P4 vilket sitt kan
vi anvidnda t.ex. Twitter eller Flickr for att
marknadsfora vart bibliotek?

Som kursledare holl jag de flesta presen-
tationerna under vira gemensamma triffar,
men ocksa andra i personalen deltog och
presenterade ett av tingen. Hela personalen
paallaavdelningar engagerades for att delta i
projektet. Efter varje kurstréiff fick man en el-
ler ett par uppgifter att géra. Det fanns moj-
lighet att jobba parvis, for den som s ville.
Till uppgiften horde ocksa att skriva om det
man gjort pa sin egen blogg pa Ning-sidan.

Vi holl ett uppehall under sommarse-
mestern men startade med full fart igen i
september. Vi hann ocksa med négra repeti-
tionstillfillen, for att alla skulle ha méjlighet
att hinna ifatt. Vi tog oss friheten att inom
ramarna fOr programmet sitta in tjanster
som ar speciella just for vara forhallanden -
istéllet for att tala om chattjinster vilka som
helst, valde vi att 6va pa var egen chattkanal
pé Biblioteken.fi.

Idéer for framtiden

Projektet har gett oss en hel del nya idéer
for hur vi kunde utvecklas som bibliotek pa
webben. Nagra tjanster har vi redan tagit i
bruk, andra avvaktar vi inf6r. Forhoppning-
en dr att alla deltagare fatt ut nagot av pro-
jektet, inte bara for sitt professionella liv utan
ocksa for sin personliga utveckling.

23 ting-konceptet (ursprungligen
23 things) utarbetades av Helene
Blowers i USA ar 2006. 23 things ar
numera licenserat under Creative
Commons och har adapterats och
vidareutvecklats av atskilliga biblio-
tek runtom i varlden. | Norden var
de danska biblioteken férst med att
anvanda sig av konceptet.

Andamaélet med “23 ting” &r att

inspirera personalen att utforska och
lara sig om nya web 2.0-tjanster for
att kunna anvanda dem i sitt arbete.
I grundkonceptet ingar att man ord-
nar en webbkurs — en distansutbild-
ning dar bibliotekspersonal under 23
veckor har mojlighet att fa lara sig
nya saker att géra pa webben. Det
galler i forsta hand sociala media,
alltsa tjanster som Facebook, olika
sociala bokmarkestjanster, boktips-
sidor och andra typer av tjanster dar
man samverkar och haller kontakten
med andra 6ver natet.

Ett bibliotek kan latt planera
sin egen 23 ting-utbildning — man
behover varken datastodspersoner
eller dyrbar programvara. Vad som
behovs ar ett antal datorer med
webbuppkoppling. Som undervis-
ningsplattform anvénds oftast en
avgiftsfri webbtjanst som man latt
kan ta i bruk.
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Ungefir samtidigt som jag avslutade
mina studier i informationsforvaltning och
med mindre &n ett &r som vikarie vid Stads-
biblioteket i Jakobstad péborjade jag utbild-
ningen i sociala media. En del av Tingen var
helt frimmande f6r mig och en del bekanta
fran forr, men jag hade langt ifran prévat pa
alla. Under kursens gang har jag definitivt
fatt nagra nya favoriter och bland dem hittas
Animoto, LibraryThing, Netvibes, RSS och
GoogleDocs. Netvibes och RSS blev sjilv-
klara favoriter da de hjilper en att ordna
upp information och minska tiden framfor
datorn snarare 4n att skapa ny information.
Aven de Ting som var bekanta fran forr larde
jag mig nytt om da vi ofta sag pa hur biblio-
teken kan anvénda tjansterna. Twitter anser
jagkan vara en bra kanal fér marknadsféring
av bibliotekets tjanster da Twitter inte &r sér-
skilt tidskrévande for personalen. Det enda
Ting som jag inte tror jag kommer att an-

Grow Tour busimess

'ng | . .
7123 ting-kursen: Lina Granqvist 1. 1984

vinda i framtiden dr Habbo Hotel. Jag tyckte
inte alls att det var intressant att vandra om-
kring och se hur andra inrett sina rum och
jag kidnde mig osdker ndr nagon talade till
mig. Jag hade vildigt svért att se vad som
gjort Habbo Hotel sa populért.

Jag tycker att kursen overtriffade for-
vantningarna och jag har lirt mig en massa
nytt. Att prova pa de olika tjansterna tycker
jag inte tagit si lang tid men dédremot har
det varit tidskravande att verkligen sitta sig
in i tjdnsterna och kunna anvinda dem fullt
ut. Trots att jag inte kommer att fortsdtta
anvinda alla 23 ting har det varit intressant
att bekanta sig med dem och veta hur de
fungerar. Vara 23 ting ar ju bara en liten bit
av alla sociala medier, vilket jag verkligen
insag under badde Holmbergs och Iselids f6-
reldsningar, men kursen har definitivt sankt
min troskel for att viga prova pa nya sociala
media.



A Habbo Hotel &r en ursprungligen finsk community for barn och ungdomar.

Monica Borg-Sunabacka 1 195>

Social pa nétet, det lir jag nog aldrig bli.
Eller, man ska vil aldrig sdga aldrig? Och ett
undantag dr vanlig e-post, som jag mestadels
anvinder i jobbet. Jag skriver fortfarande
brev snailmail till nagra véinner, inte s ofta
men dock. Och det finns nagot i denna lang-
samhet som tilltalar mig, vinskapen far vila
i perioder da man dr upptagen pé annat hall.
Nir kontakten aterupptas fortsitter samta-
let, vanskapen star sig.

Mina invdndningar pé det privata planet
hindrar inte att jag vill kinna till och kunna
hantera allt det nya som datavérlden erbju-
der. Och jag ér oerhort tacksam Gver att
ha fatt den inblicken via projektet 23 ting
med koppling till biblioteksarbete! Liksom
sambhillet i 6vrigt s& har biblioteksvérlden
genomgatt otroliga férdndringar sedan jag
som firdigutbildad bibliotekarie inledde
min karridr pa 1970-talet. Det har inte alltid
varitlatt att hanga med i svingarna, och visst
har man ként en oro for vad allt det nya le-
der till. Men sist och slutligen dr manniskan
sig lik, kapplopningen om att vara den for-
sta som kan och vet fortsitter i den virtuella
vdrlden. Nar de sociala tjansterna blir all-

mangods tréttnar ofta frontpersonerna och
nya forum skapas, en standig utveckling?

Projektet i Jakobstad hade ett mycket bra
uppligg. Fredagsmorgnar klockan 9.15 holl
Annika en kort vilavvdgd introduktion.
Direfter hade vi en veckas tid for hemupp-
giften. Repetitionerna var vilkomna, i syn-
nerhet om man inte hunnit géra uppgiften
eller haft majlighet att delta nér den intro-
ducerades.

Sedan har vi forstas, eller réttare sagt jag,
problemet med inloggningar. Pa vissa webb-
sidor har vi som personal en gemensam in-
loggning, men pa andra gjorde vi vara egna.
Principen att anvdnda samma email-adress
och l6senord sprack i nagot skede och det
har gjort det hela komplicerat. Vilket ska jag
anvidnda var? Var dr pappret jag skrev upp
det pa? Suck, nu har jag tagit tag i saken och
gjort upp en systematisk lista, den borde jag
ha gjort for linge sen. Annika har sett lite
uppgiven ut nér jag beklagat mig, och det
kan man forsta.

Négra tjanster jag speciellt vill ndmna ar
for det forsta netvibes. Jag tror att den egna
startsidan med tjanster man garna kollar blir

allt viktigare. P4 slideshare kan man hitta in-

tressanta ppt-presentationer, eller ha som
sikerhet for egen presentation da man fore-
laser. Animoto var kul! - Diskussionen om
vilka tjanster biblioteket har nytta av fortsit-
ter, visst kan vi gora reklam via facebook och
twitter eller piffa upp hemsidan med info i
animoto-form. Ifall biblioteket ger sig in pa
dessa snabba forum kravs regelbundna upp-
dateringar, annars ser det illa ut. Men, vem
gor vad och nar?
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Den fornyade

regionforvaltningen

Text: Hannu Sulin

Regionfoérvaltningsverket (RFV) och
ndrings-, trafik- och miljécentralerna
skoter fran och med 1.1.2010 de upp-
gifter inom regionerna som hittills
skotts av ldnsstyrelserna, TE-centra-
lerna, de regionala miljocentralerna,
miljétillstandsverken, véagdistrikten
samt arbetarskyddsdistriktens arbe-
tarskyddsbyraer

Projektet for att reformera regionforvalt-
ningen (ALKU) inleddes sommaren 2007
i syfte att forbattra regionforvaltningens
medborgar- och kundtillvindhet, resultat
och effektivitet.

Lansstyrelserna, arbets- och narings-
centralerna, de regionala miljécentralerna,
vagdistrikten och arbetarskyddsdistriktens
arbetarskyddsbyraer har lagts ner och deras
uppgifter har koncentrerats och omorgani-
serats i tvd nya myndigheter: regionforvalt-
ningsverket och ndrings-, trafik- och milj6-
centralen (ELY).

Regionforvaltningsverket (RFV)

Regionforvaltningsverket ansvarar for de
uppgifter som tidigare horde till Iansstyrelser-
na, miljétillstandsverken, de regionala miljo-
centralerna och arbetarskyddsdistrikten.

Regionforvaltningsverket verkar i sam-
arbete med kommunerna och med statens
lokalférvaltning. Magistraterna ar under-
stallda RFV.

Regionforvaltningsverket stoder regional
jamstalldhet genom att skéta om

tillstands-, tillsyns- och rattsskyddsupp-
gifter inom omradena.

Regionforvaltningsverket framjar for-
verkligandet av grundliggande rittigheter
och rattsskydd, tillgingen pé basservice,
miljoskydd, héllbart utnyttjande av miljon,
intern sékerhet samt hédlsosam och trygg na-
rings- och arbetsmiljé inom omradena.

Sex dmbetsverk har inrdttats med sex
huvudverksamhetsstillen (Rovaniemi,
Uleaborg, St. Michels, Tavastehus, Abo och
Vasa) och 6 verksambhetsstillen (Helsing-
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fors, Tammerfors, Tavastehus, Jyviskyld,
Kouvola, Kuopio och Joensuu).

Ansvarsomraden:

e basservicen, réttsskyddet och tillstan-
den

e polisviasendet

¢ riaddningsvisendet och beredskapen

o miljotillstainden

o arbetarskyddet

Narings-, trafik-

och miljécentralerna
(ELY-centralerna)

Nirings-, trafik- och miljocentralen stéder
regional utveckling genom att skéta stats-
forvaltningens verkstéllighets- och utveck-
lingsuppgifter inom regionerna.

Det finns 15 ELY-centraler, varav nio (Ro-
vaniemi, Uleaborg, Seindjoki, Jyvaskyla,
Tammerfors, Abo, Helsingfors, Kupio och
Kouvola) alla har tre huvudansvarsomra-
den, fyra (Kajana, Joensuu, St Michels och
Lahtis) har tvd huvudansvarsomraden och
tva (Vasa och Bjorneborg) har ett huvudan-
svarsomrade.

Till ELY:s uppgifter hor de uppgifter som
tidigare skotts av TE-centralerna, vigdi-
strikten, de regionala miljécentralerna och
lansstyrelserna.

ELY-centralerna samarbetar med RFV
och landskapsforbunden. Arbets- och na-
ringsbyraerna dr understillda centralerna.

Ansvarsomraden:
e niringar, arbetskraft, kompetens och
kultur
o trafik och infrastruktur
e miljo och naturresurser

Uppgifter inom
undervisningsministeriets
forvaltningsomrade
Uppgifter understillda undervisningsmi-
nisteriet fordelades bade till RFV och ELY-
centralerna. Arenden gillande allminbil-
dande utbildning finns i RFV tillsammans
med utvdrderingen av tillgangen till ratts-
skydd och basservice.

Arenden gillande yrkesutbildning och

laroinrittningsbyggande finns i ELY, ocksa
biblioteks-, idrotts- och ungdomsirenden
har forts dit. Eftersom det inom regionfor-
valtningen finns ett begransat antal personer
som arbetar med biblioteks-, idrotts- och
ungdomverksambhet, dr skétseln av dessa
arenden koncentrerad till sex ELY-centraler.
Dessa dr Nylands, Egentliga Finlands, Norra
Savolax, Osterbottens, Norra Osterbottens
och Lapplands Narings-, trafik- och miljo-
centraler (ELY). Verksamhetsomradenas
granser foljer landskapsgranserna.

Regionforvaltningsverken (RFV) har en
svenskspréakig serviceenhet for undervis-
ningsvasendet med hela landet som sitt verk-
samhetsomrade. Enheten &r placerad i sam-
band med Regionférvaltningsverket i Vastra
och Inre Finland och ér fristdende i forhél-
lande till verkets 6vriga ansvarsomraden.

Serviceenheten har bl. a. som uppgift att
skota de svensksprakiga undervisningsa-
renden, som hor till regionforvaltnings-
verkens ansvarsomrade. Dessutom ska
serviceenheten vara sakkunnig i fragor gal-
lande den svensksprakiga befolkningens
utbildning, kunnande och biblioteksvisen
inom nérings-, trafik- och miljocentralens
ansvarsomraden.

Losningen stravar till att i samarbete med
ELY-centralerna forstirka bibliotekstjans-
terna for den svensksprakiga befolkningen
ihelalandet. Med centralerna gors tva-ariga
strategiska resultatavtal. Undervisningsmi-
nisteriets kultur- idrotts- och ungdomspo-
litiska avdelningar gor dessutom tva-ariga
resultatavtal med de ovannamnda sex ELY-
centralerna. I avtalen definieras uppgifter
och resurser.

Organisationerna forandras alltsi, men
de i bibliotekslagen definierade uppgifterna
rorande biblioteksvasendets statliga regi-
onférvaltning bevaras och de nuvarande
tjanstemédnnen fortsitter pd sina poster. For
undervisningsministeriet dr de tjansteman,
som handhar biblioteksdrenden inom regi-
onférvaltningen en viktig resurs. Det ar vik-
tigt att samarbetet fortsitter lika resultatrikt
som hittills, sa att den regionala tillgangen
till biblioteks- och informationstjinster
tryggas jamlikt i hela landet.



Forslag till

verksamhetsberattelse 2009
for Finlands svenska biblioteksforening rf

inlands svenska biblioteksforening
F r.f. dr en ideell forening, som har ett
sdrskilt ansvar for finlandssvenska
biblioteksfragor. Féreningen skall stéda den
finlandssvenska identiteten och kulturen
i bibliotek bade i svenska och tvésprakiga
milj6er. Foreningen ér ett samlande organ
for anstéllda vid olika typer av bibliotek som
t.ex. de allmdnna och vetenskapliga bib-
lioteken och yrkeshogskolebibliotek. Ocksa
studerande, fortroendevalda och 6vriga in-
tresserade kan bli medlemmar i foreningen.
Foreningen grundades ir 1938, dd Osterbot-
tens svenska biblioteksforening bildades.
Ar 1945 grundades Biblioteksféreningen
for soédra Finland och 1982 sammanslogs
dessa och antog det gemensamma namnet
Finlands svenska biblioteksf6rening.

1. Styrelsens sammanséttning

e Ordforande: Robin Fortelius, Esbo
-2.12.2009

e Viceordférande: Katriina Strandwall,
Vasa

o Sekreterare: Beatrice Villman, Larsmo

o Kassor: Maria Osterman-Lastuniemi,
Abo

Styrelsemedlemmar (ordinarie/suppl.)
Sodra Finland:
e Harriet Breider (ord.)
e Airi Forssell (suppl.)
e Gunilla Jansson (suppl.)
e Tove Selkila (suppl.)
e Anna-Maria Malm (ord.)
o Maria Osterman-Lastuniemi (ord.)

Osterbotten:
e Marika Holmlund (suppl.)
e Hanna Kuoppala (suppl.)
e Tove Knutar (suppl.) 9.5.2009-
e Katriina Strandwall (ord.)
o Leif Storbjork (ord.)
e Beatrice Villman (ord.)

Styrelsen har tva sektioner. Medlemmarna
fran sodra Finland jamte suppleanter bildar

sektionen for sodra Finland, medlemmarna
och suppleanterna fran Osterbotten bildar
Osterbottniska sektionen.

Styrelsens arbete
Fordelningenavarbetsuppgifterinomstyrel-
sen fortsatte enligt den modell som infordes
ar2000. De ordinarie styrelsemedlemmarna
har egna ansvarsomraden. Ett arbetsutskott
bestdende av ordforande, viceordférande,
sekreterare och kassor tillsattes. Suppleanter
frin den sektion som arrangerar &rskon-
ferensen skall alltid ndrvara vid styrelsens
moten.

Styrelsens arbetsuppgifter utéver ordféran-
dens, sekreterarens och kassorens:
¢ Bibbanredaktérer: Anna-Maria Malm,
Tove Selkild, Katriina Strandwall
¢ Medlemsregister: Marika Holmlund
e Projekt Lasglddje: Carola Backstrom

Pa grund av ordforandens sjukdom har vice
ordforande sedan 1.5.2009 aven skott ordfo-
randens uppgifter. Styrelsen har under aret
haft 4 ordinarie moten och ett extra insatt
mote. Arets sista mote 5.11 2009 var ett ge-
mensamt mote for gamla och nya styrelsen.
Vid féreningens varméte den 9.5 i Sundom
deltog 14 medlemmar, vid hostmotet i Abo
2009 deltog 39 medlemmar. Revisorer for
2008 ars bokslut var Disa Svenskberg (Mar-
git Westerlund) och Anders Eklund (Siv
Kasslin).

2. Medlemmar och
medlemsavgift

278 medlemmar har betalat medlemsavgif-
ten. Antalet ordinarie medlemmar ar 2009
var 321 st., varav 185 fran sodra Finland och
136 fran Osterbotten. Dirtill kommer 78
institutionsmedlemmar (sammanlagt 399
medlemmar). Under aret anslét sig 10 nya
medlemmar till féreningen och 6 uttrddde.
Medlemsavgiften var 20€ for ordinarie
medlemmar och institutioner, 10 € for stu-
derande, arbetslosa och pensionédrer. Som

medlemsférman erhéller féreningens med-
lemmar férutom tidningen Bibban, 20 % ra-
batt pé alla privata inkop hos Tibo Trading.
SFV:s arsbok och tidskriften Svenskbygden
distribueras till de medlemmar som regist-
rerat sitt medlemskap hos SFV.

3. Ekonomi 2009
Saldot pa kontot

var 31.12.2009.......o 26 259,98 €
Inkomster
Medlemsavgifter..........m..d 980,00 €
Beviljade understod
Undervisningsministeriet

for verksamheten.............6500,00€
Undervisningsministeriet

for internationell verksamhet....5 500,00 €
Svenska kulturfonden

for verksamheten.........................10 000 €
Svenska folkskolans vianner

for verksamheten................2000,00€
Konstsamfundet

for Bibban-tidningen.............2 000,00 €
Projekt Lasgladje,

Svenska kulturfonden...........30000,00€
Utgifter
Arskonferensen............wn 10 674,31 €
Bibban 4 405,67 €

(Konstsamfundets understdd..2 000,00 €)
Internationell verksambhet...........3117,90€

(Understod fran UVM...............5 500,00 €)
Projekt Lasgladje........onnnd7 324,98 €

Bidraget for projekt Lisgladje dr 6ronmarkt
for detta andamal och kan inte anvindas for
verksamheten i ovrigt.

4. Tyngdpunktsverksamhet

och aktuella projekt

Arets konferens hélls i Abo i Alvariums au-
ditorium 10-11 september 2009 och samti-
digt holls dven foreningens hostméte. Host-
motet och arskonferensen édr forum for tre
viktiga pelare for foreningens verksamhet:
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A Varmotet hélls i Sundom. Efter motet fick deltagarna se Meteorian. Matts Andersén (t.h.) berttar om

meteoriten som foll ned i Soderfjarden.

arlig svensk fortbildning inom biblioteks-
omrédet, ett tillfille till socialt umginge
med kollegor som befinner sig geografiskt
utspridda i Svenskfinland och det lagstad-
gade hostmotet for FSBE

Detta ar gick konferensen under rubriken
“Natgemenskap - bibliotekets synlighet pa
den tredje platsen”

Konferensen samlade cirka 50 deltagare
frén olika typer av bibliotek och organisa-
tioner.

Foreldsarnas antal var nio. Under torsda-
gen fick vi hora pa foreldsningar om ”Biblio-
tek 2.0 - synlighet i online sociala nétverk’,
“Wiki”, "Second life”, “Bloggar, Twitter och
LibraryThing” och ”Biblioteksservice for
unga — nordiska exempel”. Alla var intres-
santa foreldsningar och gav idéer for att géra
biblioteket synligt.

Kvillsprogrammet var en supékryssning
med m/s Rudolfina som férde deltagarna pa
en skirgardstur till toner av Kalle Kiveld pa
dragspel.

Fredagens forsta programpunkt var ”Bib-
liotek behover kérlek” - Peter Axelsson pre-
senterade LibraryLovers-kampanjen i Sve-
rige. Darefter foljde foreningens lagstadgade
héstméte. Annu ngra foreldsningar hann vi
med: "Citybiblioteket — metropolens pulse-
rande hjirta’, ’Kommunalvalskandidater pa
prao i Karis bibliotek”, "Projekt Lasgliddje
2008-2010" och sist fick vi héra om projek-
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tet Bildarvet och digitaliseringsarbetet som
gjorts inom A AB:s Hereditas Culturalis.

Konferensen avslutades med en gemen-
sam kaffestund.

I samband med hostmétet presenterades
den motion som inkommit till styrelsen.
I den fragas om arskonferensens modell i
framtiden, om den skall ordnas varje ar eller
vartannat ar. Styrelsen ville att alla medlem-
mar skall ha méjlighet att framfora sin asikt
och kunna paverka den framtida modellen.
Information om alternativen presenterades
via fackkalendern och pa den blogg som ska-
pades for andamélet. Svaren fran omrost-
ningen kommer att behandlas pé styrelsens
mote i mars 2010 och modellen f6r framtida
arskonferenser presenteras i samband med
varmotet 2010.
Biblioteksforeningarnas ~ samarbetsorgan
(BSO) har sammankommit 4 gdnger under
aret. Foreningens ordférande Robin Forte-
lius skotte om ordférandeskapet under érets
forsta moten. Vid arets sista mote deltog den
kommande ordféranden, Barbro Nygard.
Man har bland annat diskuterat hur man
kunde forstirka samarbetet och kommuni-
kationen mellan de olika féreningarna.

Ar 2008 tillsatte de finlindska biblioteksor-
ganisationerna en gemensam arbetsgrupp
med uppdraget att formulera ett etiskt doku-

ment. Arbetsgruppen har sammanstillt ett
forslag med arbetsnamnet "Etiska principer
for biblioteksarbetet”. Principerna ér avsed-
da for anstallda vid olika slag av offentliga
bibliotek. De bestar av kort formulerade all-
manna riktlinjer och separata kommentarer
som visar hur de ska tolkas och i vilka sam-
manhang de kan tillimpas.

Huvuddelen av arbetet utfordes 2008.
Vem som helst har kunnat kommentera det
framvaxande textforslaget pa nitet (via bib-
lioteken.fi och KirjastoWiki) under arbetets
gang. Arbetsgruppen redovisar ocksa for
de virden riktlinjerna vilar pa samt for ett
omfattande bakgrundsmaterial. Det forslag
som presenterades under de riksomfattande
biblioteksdagarna i juni 2009 tillstilldes
uppdragsgivarna for kommentarer. En slut-
lig version presenteras under varvintern
2010.

Foreningen 4r huvudman for det tvadriga
projektet Lisglidje, som finansieras av
Svenska kulturfonden. Sunniva Ekbom dr
anstilld av foreningen som projektledare.
Projektet leds av en styrgrupp med repre-
sentanter for huvudman, finansiar och med-
verkande. Styrgruppen har sammankommit
fyra ganger under aret. Carola Backstrom ar
ordférande for styrgruppen.

Lisglddje 2008-2010 dr ett lasfraimjarpro-
jekt med malsittningen att skapa aktiviteter
férlagda till biblioteken for att stimulera las-



A Arskonferensen ordnades i Abo. | samband med konferensen holls det stadge-enliga hostmotet.
Fr.v. Karolina Zilliacus, Beatrice Villman och Katariina Strandwall.

lusten for lasning péa svenska. Projektet vill
stirka bibliotekens roll som svensksprakiga
kulturella métesplatser pé svensk- och tva-
sprakiga orter. Lasglddje-aktiviteterna riktar
sig till vuxna och smabarn.

Tygkassar med projektets logo pé ena si-
dan samt deviser om ldsning pa andra sidan
trycktes upp och delades ut till de allmidnna
biblioteken. Biblioteken i sin tur delade ut
dem &t kunderna. I kassarna fanns lastips.

Under éret har tvd seminarier med fort-
bildning f6r biblioteksbranschen ordnats, i
Abo 17.4 och 4.11 pa Hanaholmen. Morots-
pengar har delats ut till de allmanna biblio-
tek som anhallit ddrom f6r att de skall kunna
ordna olika evenemang pa biblioteken for
projektets mélgrupper.

I augusti, 23-27, deltog 15 av féreningens
medlemmar i en medlemsresa till IFLAs
internationella konferens WLIC med temat
”Libraries create futures: building on cultural
heritage” i Milano. Reseutskottet bestaende
av Carola Backstrom och Harriet Breider
hade ordnat med de praktiska arrangemang-
en. Vi flog fran Helsingfors direkt till Milano
och fick vara med om en minnesvérd upple-
velse. Bade vad gillde konferensens omfing
och innehéll samt staden Milano och vad
den bjod pa i kultur och 6vrigt. Foreldsning-
arna gav nya idéer och tankar och det var
intressant med den breda representationen
fran hela varlden, 6ver 2500 deltagare fran

127 lénder. Deltagarna i resan var mycket
no6jda med resan och vad den givit.

Medlemmar ur utskottet for dokumentbe-
skrivning och katalogisering har kunnat
paverka att Nationalbiblioteket kom igéng
med Marc21-skolning dven pa svenska. For-
sta tillfillet ordnades i Abo.

Oversittningen till svenska av Monografio-
iden kuvailu slutfordes under aret och filen
finns i elektronisk form pa Nationalbibliote-
kets hemsida varifrdn den kan laddas ner.

5. Information och arkiv

Foreningens medlemstidning Bibban utkom
som vanligt med tre nummer under dretien
upplaga pa 450 exemplar. Tre redaktorer har
haft ansvar for tidningens innehéll: Anna-
Maria Malm, Tove Selkéld och Katriina
Strandwall. Mattias Wikstroms foretag Ti-
gerbyte har gjort layouten for tidningarna.
Redaktorerna tackar alla som bidragit med
texter under aret.

Féreningens arkiv finns vid Abo Akade-
mis bibliotek under ansvar av Ringa Sande-
lin och Disa Svenskberg

6. Sektionerna

Sodra sektionen:

Sektionen har héllit fem moten: 14.1 och 18.2
i Karis, 1.4 och 19.8 i yrkesh6gskolan Novia
i Abo och 23.10 i Helsingfors. Gunilla Jans-

son fungerade som ordférande under de tre
forsta moten och Tove Selkala under de tva
sista. Airi Forssell har fungerat som sekre-
terare.

Sektionens verksamhet under aret foku-
serades pa drskonferensen med temat "Nét-
gemenskap - bibliotekets synlighet pa "den
tredje platsen", som hélls i Abo 10-11.9.

Osterbottniska sektionen:
Katriina Strandwall har fungerat som ord-
forande och Hanna Kuoppala som sekrete-
rare. Sektionen har haft tre ordinarie moten
i Vasa, 15.1,13.8 och 19.11.

Under varen planerades och genomfor-
des varmotet i Sundom. Sektionen ordnade
en sektionsdag fér medlemmarna i Oster-
bottniska sektionen 28.3. Vi besokte Linds
kok i Nérpes dar Eva Costiander-Huldén
fran Abo Akademis bibliotek berittade om
IFLA:s verksamhet och &rskonferenser. Atta
medlemmar deltog i evenemanget.

7. Utskotten

IT-utskottet

Medlemmar i IT-utskottet 2009: Robin For-
telius (Biblioteken.f1) - ordférande, Solveig
Lund (Fredrikabiblioteken), Maria Repo
(HelMet), Harriet Lill-Smeds (Ostnylind-
ska webbibliotek), Helena Backman-Karvo-
nen (Porsse), Gerd Backman (Blankabib-
lioteken), Leena Uhlenius (Katrina), Ringa
Sandelin (Abo Akademis bibliotek), Piivi
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A Avgaende styrelsemedlemmar avtackades pa héstmétet. P4 bilden Tove Selkala.

Jokitalo (FinELib), Barbro Wigell-Ryyna-
nen (UVM).

IT-utskottet har sammantritt en ging
under éaret. Under métet behandlades Den
skonlitterdra portalen och det svenska inne-
hallet i den.

Reseutskottet

Reseutskottet bestdende av Carola Bick-
strom och Harriet Breider planerade och
forverkligade en medlemsresa till TFLA-
konfernsen i Milano.

Internationella utskottet

P4 initiativ av Kristina Virtanen aktiverades
det internationella utskottet under hosten
2009. Medlemmarna ar: Kristina Virtanen.
Minna von Zansen, Ylva Larsdotter, Georg
Strien, Carola Backstrom, Katriina Strand-
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wall, Isabel Johansson, Gunnar Hognas, Lis-
bet Muurinen och Ringa Sandelin.

Utskottet holl sitt forsta mote i decem-
ber och inledde arbetet med planering av
foreningens deltagande i arbetet infor den
internationella konferensen IFLA 2012 i
Helsingfors.

8. Foreningens representation
i arbetsgrupper, konferenser,
kurser och dylikt

e IFLA-konferensen i Milano: Anna-
Maria Malm och Annika Lund (som
ersatte Robin Fortelius)

e IFLA Section IT management: Annika
Lund

o Mote for representanter for de nordiska
biblioteksforeningarna i Oslo, Robin
Fortelius

o Biblioteksféreningarnas samarbetsor-
gan BSO: Robin Fortelius. Féreningens
representant Robin Fortelius har suttit
som ordforande

e Minerva-arbetsgruppen: Disa Svensk-
berg, FSBF har under édret erbjudit
utrymmen for gruppens méten

o Etiska arbetsgruppen: Kerstin Sevon,
Robin Fortelius

9. Nationellt, nordiskt och
internationellt samarbete

FSBF far i utbyte mot Bibban f6ljande tid-
skrifter:
o Biblioteksforum, utg. Norsk biblioteks-
forening
e BIS, utg. Bibliotek i Samhdlle, Sverige
e Scandinavian Public Library Quarterly
e Arena utg. av Svenska modersmalsla-
rarforeningen

Foreningen dr medlem i
Inhemska organisationer:
o Finlands biblioteksmuseiférening
o Svenska studiecentralen
o Abolands foreningsrad

Internationella organisationer:

e EBLIDA

o IFLA, sektionerna for Public Libraries,
Information Technology, Reference
Service, Library

e Service to Multicultural Populations,
Management of Library Associations
Section



Aktuellt pa ministeriet
Nya kompetenskrav

och ny bibliotekspolitik

Statsradets férordning om dndring av biblio-
teksforordningens 4§ gavs 17.12.2009 och tridde i
kraft 1.1.2010. Enligt de nya behorighetsvillkoren ska
minst 70 % av personalen inom biblioteksvésendet i
en kommun ha:

o universitetsexamen dér det ingér eller utéver
vilken har slutforts minst 60 studiepodngs
studier inom omrédet for biblioteks- och infor-
mationstjanster

o yrkeshégskoleexamen och studier inom omra-
det som omfattar minst 60 studiepoédng

e yrkesinriktad grundliggande examen dér det
ingér eller utover vilken har slutforts studier
omfattande minst 35 studieveckor inom omra-
det for biblioteks- och informationstjdnster

o yrkesexamen i informations- och biblioteks-
tjanst.

Minst 45% av personalen inom kommunens
biblioteksvidsen ska ha universitets- eller yrkeshog-
skoleutbildning med dértill hérande studier inom
omrédet for biblioteks- och informationstjanster. I
Sverige och Danmark dr motsvarande andel 50 %.

Den som leder en eller flera verksamhetspunkter
inom kommunens biblioteksvésen ska ha for tjans-
ten eller uppgiften lamplig hogre hogskoleexamen
dar det ingér eller utover vilken har slutforts studier
som omfattar minst 6o studiepoing eller 35 studie-
veckor inom omradet for biblioteks- och informa-
tionstjanster.

Behorighetsvillkoren skirptes alltsa dels vad gal-
ler personalen som helhet och dels vad géller dem
som leder verksamheten pa nirbiblioteken. Trenden
som gér ut pa sankt utbildningsniva for narbibliote-
kens personal motas nu genom de nya behorighets-
kraven.

Kommunerna ska se till att behorighetsvillkoren
uppfylls inom sex ar fran det att férordningen har
tritt i kraft. De som var behoriga for sin nuvarande
tjanst/sitt arbetsforhallande nér férordningen trad-
deikraft ar fortfarande behoriga.

Undervisningsministeriets bibliotekspolitik 2015
poidngterar genomgéaende betydelsen av en kunnig
och mojligast hogt utbildad bibliotekspersonal. I

dagens informationsflode géller det att ha god kéin-
nedom om innehall i bdde tryckt och elektroniskt
format for att behérska en heltickande informations-
hantering. Vagledning i kunskaper om informations-
hantering blir under de nirmaste dren bibliotekens
huvuduppgift. Samtidigt podngteras en ny kultur
for service och bemoétande. Biblioteksanvandarna
ar sakkunniga vad giller de tjanster, det vetande de
sjdlva behover. Informationssokning sida vid sida
med kunden hor man i Sverige ibland kallas "de pa-
rallella ndsorna’”.

Invanarnaien kommun eller stad avgor sjdlva om
de vill utnyttja bibliotekets tjanster pa plats eller via
nitet. Biblioteken ar i dag forsatta i en konkurrenssi-
tuation. Googles mission dr att organisera informa-
tionen i virlden och gora den universellt tillganglig
och anvindbar. Det later bekant, biblioteken har ju
sett det hdr som sin mission. I dag kan anvindarna
tankas ersatta bibliotekens tjanster med annat servi-
ceutbud, och informationens kvalitet och palitlighet
star dd inte alltid i férgrunden. I en undersokning
som British Library gjorde for nagra ar sedan talade
man om speciellt de ungas instillning att ett snabbt
svar dr det viktigaste (“instant gratification with
a click”). Végledning och undervisning i informa-
tionssokning dr en central uppgift for dagens biblio-
tek. Kompetens och kvalitet 4r nyckelord.

Bibliotekens verksamhetskultur bygger pa invanar-
nas behov av informations- och bibliotekstjanster.

Kraven pa dessa tjanster 6kar med befolkningens
stigande utbildningsnivd. Informationsfiltet vixer
och blir alltmera komplicerat. Det racker inte att rea-
gera pa fordndringar som redan har skett, en stindig
utvecklig av verksamhet och service dr nodvéndig.

Vid sidan av den grundlaggande utbildningen upp-
fyller och stirker biblioteken medborgarnas grund-
lagsenliga kulturella rittigheter. Den storsta utma-
ningen vad giller att garantera dessa rittigheter dr
enligt Undervisningsministeriets bibliotekspolitik
2015 att hoja bibliotekens kompetensnivé. Forutsatt-
ningar for en hégklassig produktion av biblioteks-
tjanster skapas genom systematisk rekrytering av for
omradet utbildad personal och genom fortbildning.

Text: Barbro
Wigell-Ryynénen
biblioteksinspektor

pa Undervisningsministeriet

bibban 19
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Lasgladje-projektet
ar avslutat

Text: Carola Backstrom

styrgruppens ordférande

Nyss har styrgruppen for Lisglidje hallit
sitt sista egentliga sammantriade och det ar
dags att blicka tillbaka. Biblioteksforening-
ens projekt Lasglddje startade 15.8. 2008 och
avslutades officiellt 15.2. 2010. En styrgrupp
for projektet tillsattes, bestdende av repre-
sentanter for biblioteksféreningen och litte-
raturforeningar. Styrgruppsmedlemmarna
representerade Nyland, Aboland och Oster-
botten, s att alla regioner pé fasta Finland
ir foretradda. Det gallde att snabbt komma
igang med arbetet. Sunniva Ekbom, littera-
turvetare och frilansjournalist fran Helsing-
fors, anmilde intresse for det lediga pro-
jektledarskapet. Eftersom hon hade tidigare
erfarenhet av Bokéventyr och annars goda
meriter, anstdlldes hon som projektledare.

Som kulturombudsman Annika Prahl
skriver pa ndsta uppslag i denna tidning, har
malsdttningen med projektet varit att upp-
muntra till lasning pa svenska och att stirka
bibliotekens roll som kulturella rum dven pa
svenska.

Styrgruppen har bestatt av davarande
ordforande, framlidne Robin Fortelius, Ag-
neta Moller-Salmela, Ann-Christine Snick-
ars, Katriina Strandwall, Harry Stenlund och
Carola Béckstrom. Kulturfonden represen-
terades av Annika Prahl.

Projektet marknadsfordes pé ett synligt
satt redan fran borjan och samtidigt gavs
biblioteken nagot av handgriplig nytta. Det
tillverkades 4000 Lisgladjevaskor, tygkassar
dekorerade med styrgruppens favoritdevi-
ser om ldsning. Dessa distribuerades sedan
i lddor om ca 25 st. till 45 svensk- och tva-
sprakiga kommunbibliotek, forsedda med
information om projektet, f6r utdelning till

<« Illustratdren Pia Holm har gjort bilden till Lasgladje-affischen och grafikern Pia Pettersson layout och logo.
Texten som syns pd en del av bokryggarna &r hamtade ur en av Tove Appelgrens barnbdcker om Vesta-Linnéa, Monika
Fagerholms roman Diva och Kjell Westds roman Dér vi en gang gatt.

kunder i samband med boklan, eller till ex-
empel som vinster i litterdra lotterier eller
andra jippon. Biblioteken hade och har fort-
farande mojlighet att bestilla flera viskor,
men nu till gdngse pris. Tack dnnu en gang
FontanaMedia och Tibo Trading for hjélp
med transporten.

Biblioteken har haft mojlighet att ansoka
om en morotspeng for lasfraimjande verk-
sambhet riktad till vanliga vuxna och girna
invandrare, samt till barn under skolaldern.
En ivanliga fall viktig och vanlig samarbets-
part, skolorna, exkluderades denna géing,
liksom sedvanliga forfattarbesok.

Projektet har erbjudit fortbildning f6r
bibliotekspersonal. Lasglddje har haft for-
manen att kunna erbjuda styrgruppsmed-
lemmen Agneta Moller-Salmela som f6-
reldsare till landskapsbiblioteken. Hon éar
en vildigt kunnig och inspirerande eldsjal
inom lasfrimjande och hon har rest runt i
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regionerna och hallit "Nettas idédagar” och kurser
och workshops i hoglasning. Dessa fyra deviser och en limerick ar tryckta pa Lasgladje-tygkassarna
Lisglidje-seminarier har ordnats i Vasa, Abo och som delades ut till kommunbiblioteken i Svenskfinland.
Esbo-Hanaholmen. Bibliotekspersonal har kunnat
delta kostnadsfritt. I Vasa gav Wasa Teater ett be-

jublat smakprov ur pjasen Virldens bésta bocker.

Litterar laga Mer nytt an i nyheterna

Det ar kvinnan som kallas for Klok Mer spannande an 007

Det holls workshop for att fi fram idéer for las- da hon laser fé6r mannen som tok Fler lackerheter &n pa festbordet
Mer erotik an hemma

Mer liv till ditt liv

fraimjande, dessa publicerades sedan pé projektets om all kunskap man vinner

hemsida www.lasgladje.fi. T Abo underholl Christer i den insikt som brinner

Hermansson och Finn Ljunggren med ”Varfor har
sa fa bibliotekarier laderbyxor”. P4 Hanaholmen sva-
rade G6ran Hagg ”ja” pa frigan om en litterdr kanon
behovs. Och ménga matnyttiga, tankvirda, givande
foreldsningar gavs pa alla tre seminarierna. Bidrag
fran sa gott som samtliga foreldsare kommer att ingé
i projektets slutrapport, som samtidigt férhopp-
ningsvis kan tjana som en handbok i lasfrimjande
arbete. Rapporten distribueras till biblioteken under
férsommaren.

Summa Summarum: arbetet i styrgruppen har va-
rit givande med tanke- och idéutbyte om litteratur
och bibliotek och nya kontakter. Lasglddjesemina-
rierna framstar i mitt minne som tre klart lysande
stjiarnor pa vinterhimlen. Att f4 ta del av eldsjilarnas
kunnande och bli inspirerad av deras gléd har va-

i var gladje att lasa en bok.

Limerick av Robin Fortelius
Las den!
Ett bibliotek ar battre pa att hjalpa
dig genom perioder utan pengar
an vad pengar ar pa att hjalpa dig
genom perioder utan bibliotek.

rit ett privilegium. Att 6vertyga biblioteken att soka
morotspengar har, mot férmodan, inte varit alldeles
enkelt. Tack till alla som pa olika sétt deltagit i pro-
jektet! Arbetet fortsatter!

Lasgliddje har dven erhallit stipendier av Svenska
Folkskolans Vanner och av Kulturfonden Sverige-
Finland.

Fortsatt Lasgladje

Text: Annika Prahl, kulturombudsman

Varen 2010 avslutas projektet Lisgladje som
pagatt sedan borjan av 2009. Projektet initierades av
Svenska kulturfonden och utvecklades i samrad med
Finlands svenska biblioteksférening som ocksa blev
huvudman. Malsittningen har varit att uppmuntra
till Iasning pa svenska och att stirka bibliotekens roll
som kulturella rum aven pé svenska.

Projektet kan ses som ett experiment att med sma
tilliggsbidrag ge puffar till smaskaliga extra projekt
i biblioteken. Med morotspengar pa nigra hundra
euro har glidjande ménga anstrangt sej litet extra
och dirmed kunnat erbjuda ett mangsidigare pro-
gramutbud. Projektledaren Sunniva Ekbom har bl.a.
organiserat nagra fortbildningstillfillen i olika delar
av Svenskfinland. Var férhoppning ér att de tips och
idéer som kommit fram tas tillvara och ytterligare
foradlas av bibliotekens kreativa personal.

Med hjilp av de erfarenheter projektet har gett
kan kanske nya specialsatsningar utformas. Det dr en
kinkig balansgang om och hur de privata fonderna
kan stdda kommunala inrdttningar. Fér skolor och
daghem har kulturfonden utvecklat specialstoden
Kultur pé dagis och Kultur i skolan som gor det moj-
ligt att fa in kulturarbetare av varierande slag i den
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normala verksamheten. Bidraget forutsitter en liten
egen insats men erbjuder samtidigt mdnga méjlighe-
ter. Néagot liknande skraddarsytt specialstod skulle
sikert stoda bibliotekens viktiga kulturbarande roll
och férhoppningsvis 6ka intresset for lisande. Spe-
ciellt viktigt dr det f6r vara nyfinldndare att uppticka
bibliotekens roll som kunskapsformedlare och en
plats dér olika sprak finns tillgingliga pa ett natur-
ligt sétt sida vid sida. Jag hoppas pa négon form av
fortsittning och tar garna emot forslag. Goda idéer
gor det mojligt!

E

€.

L A D J E

2008-2010

En olast bok ar en hemlighet.

Biblioteket ar ett hus
som innehaller en hel varld.
Bocker gor dig stark.
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Bista medlem i Finlands svenska biblioteksforening

Nu ir det dags att betala medlemsavgiften for ar 2010!

Avgiften dr 20 € for ordinarie medlemmar och 10 € {for pensionirer, biblioteksstuderande och
arbetslosa. Uppge referensnumret 300 500 2 da du betalar.

OBS! Om betalaren dr en annan dn medlemmen, eller om ni har gemensamma konton, bor du
istdllet for referensnummer skriva medlemmens namn i meddelandefiltet.

Kom ihag att dven tidskriften Svenskbygden ingar i medlemsavgiften. For att fa
Svenskbygden krivs registrering vid Svenska folkskolans vinner (http:/www.sfv.fi).
Tibo trading ger rabatt pa bokinkop at FSBFs medlemmar.

Kom dven ihag att meddela adressfordndringar till Marika Holmlund (e-post:
fsbfmedlem @ gmail.com eller per post till adressen:

Finlands svenska biblioteksforening
c/o Marika Holmlund
Stadsbiblioteket i Kristinestad
Salutorget 1

64100 Kristinestad
MOTTAGARENS GIRERING TILISIIRTO
KONTONUMMER 800012-70200513
SAAJAN MEDDELANDE VIESTI
TILINUMERO OBS! Om betalaren #r en annan dn medlemmen,
eller om ni har gemensamma konton, bor du
MOTTAGARE FINLANDS SVE.:.N SKA istdllet for referensnummer skriva medlemmens
SAAJA BIBLIOTEKSFORENING RF namn i meddelandefiltet
ORDINARIE 20 €
BETALARE STUDERANDE 10 €
MAKSAJA ARBETSLOSA 10€
| PENSIONARER 10 €
UNDERSKRIFT REFERENSNUMMER VIITENUMERO
ALLEKIRJOITUS
30 05002
FRAN KONTO NR FORFALLODAG ERAPAIVA €
TILILTA N:O
16.04.2010




Avsandare

Finlands svenska biblioteksférening
c/o Barbro Nygard, ordf.

Grankulla stadsbibliotek
Thurmansplatsen 6

02700 Grankulla
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Bo Ka in tid for arets Bo Khéndelse
vid Vasa Bo Kméssa

24-25.4.2010 i Botniahallen i Korsholm

Bdcker, forlag, forfattare

ss. Majgull Axelsson, Lars Huldén, é)@O

Pia Ingstrém och mdnga fler. Tel. (06) 318 5140 - www.pohjanmaanexpo.fi




